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Hinweis

Wir bitten um Verstandnis, dass aus Griinden der Lesbarkeit auf eine durchgangige Nennung der
weiblichen und mannlichen Bezeichnung verzichtet wird. Selbstverstandlich beziehen sich die Texte in
gleicher Weise auf Frauen, Manner und Diverse.



Vorwort

Liebe Burgerinnen und Blrger,

eine zukunftsorientierte Seniorenpolitik ist ein zentraler Baustein
kommunaler Daseinsvorsorge. Der demografische Wandel fiihrt zu einer
steigenden Anzahl alterer Menschen und deren Anteil an der
Bevolkerung nimmt ebenfalls zu. Im Jahr 2030 wird bereits jeder vierte
Kreisbewohner tber 65 Jahre alt sein. Mit zunehmendem Alter gehen

Beeintrachtigungen der Gesundheit sowie ein erhdhtes Risiko der Hilfe-
und Pflegebedirftigkeit einher. Eine zentrale Frage ist, wie viele Menschen in Zukunft
Pflegeleistungen bendtigen und wer diese Pflegeleistungen erbringen kann. Neben den Kranken-
und Pflegekassen tragen Landkreis, Stadte und Gemeinden die Verantwortung, gemeinsam mit
Tragern und Diensten entsprechende Angebote zu schaffen.

2016 hat der Landkreis mit dem Kreisseniorenplan ein umfassendes Handlungskonzept
verabschiedet, das verschiedene Lebensbereiche alterer Menschen betrachtet. Mit der
vorliegenden Planung wurde der Kreisseniorenplan nun fir die Bereiche Demografie und
Pflegebedarfsplanung fortgeschrieben. Die Aktualisierung basiert auf der
Bevolkerungsvorausrechnung vom 31. Dezember 2017 und der Pflegestatistik zum Stichtag 15.
Dezember 2017. Die Bedarfsprognose wurde fir das Jahr 2030 erstellt. Die
Pflegebedarfsplanung schafft damit die Grundlage fir eine demografiesensible Kommunalpolitik,
die zukinftige Herausforderungen bertcksichtigt. Der Bericht enthalt auch Vorschlage fiir
Handlungsempfehlungen, die in einem weiteren Schritt im Kreispflegeausschuss des Landkreises
diskutiert und verabschiedet werden sollen.

Danken mdchte ich allen, die an der Fortschreibung der Kreispflegeplanung mitgearbeitet haben.
Ein besonderer Dank gilt den Mitgliedern der Lenkungsgruppe und den Mitarbeiterinnen des
Kommunalverbandes fir Jugend und Soziales Baden-Wirttemberg, Cora Rapp und Bettina
Ghiorghita, die die Planung mit hohem Engagement und Fachlichkeit begleitet haben. Und nicht
zuletzt spreche ich den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Landratsamtes und
Sozialdezernentin Petra Alger meinen Dank aus, die an der Fortschreibung des
Kreisseniorenplans mitgewirkt haben.

Wy Sals DY

Dr. Heiko Schmid
Landrat
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Praambel

Die gesetzlichen Reformen der jingsten Zeit haben die Rahmenbedingungen verandert,
die den Kontext der Altenhilfe- und Pflegeplanung bilden: Im Januar 2017 ist der neue Pfle-
gebedurftigkeitsbegriff eingefiihrt worden. Dieser I6ste die Pflegestufen durch Pflegegrade
ab. Seither erhalten mehr Menschen Leistungen aus der Pflegeversicherung. Dies liegt da-
ran, dass nun auch Personen, bei denen der Pflegebedarf auf eine demenzielle oder psy-
chische Erkrankung oder eine geistige Behinderung zuriickgeht, einen gleichberechtigten
Zugang zu Pflegeleistungen haben wie Menschen mit einer kérperlichen Einschrankung.
Zudem sind neue Angebote entstanden oder haben sich verandert. Auch die demografische
Entwicklung ist weiter vorangeschritten. Der Landkreis Biberach hat diesen veranderten
Gegebenheiten Rechnung getragen und den KVJS mit der Aktualisierung der demografi-
schen Daten und der Fortschreibung der Pflegebedarfsplanung beauftragt.

1 Demografische Entwicklung im Landkreis Biberach

Die demografische Entwicklung lasst sich durch die Entwicklung der Bevolkerungszahl, die
Zu- und Abnahme der Bevdlkerung und durch die Altersstruktur beschreiben.

1.1 Bevolkerungsentwicklung im Landkreis Biberach zwischen 1990 und 2030

Nach den Angaben der Bevolkerungsfortschreibung des Statistischen Landesamtes lebten
am 31.12.2018 im Landkreis Biberach 199.742 Menschen. Die Bevodlkerung des Landkrei-
ses Biberach hat zwischen 1990 und 2018 — mit Ausnahme im Jahr 2010" — kontinuierlich
zugenommen. Insgesamt nahm die Zahl der Einwohner? in diesem Zeitraum um 36.996
Einwohner beziehungsweise um 18,5 Prozent zu. Diese Entwicklung fallt deutlich héher
aus als der prozentuale Bevoélkerungszuwachs von 12,2 Prozent auf Landesebene.

Einzig in den Jahren 2012 und 2013 bestand im Landkreis Biberach ein Geburtendefizit.
Dies bedeutet, dass mehr Menschen sterben als Kinder geboren werden.

Abbildung 1 zeigt, dass die Bevolkerungszunahme im Landkreis Biberach seit 2011 vor
allem auf Zuwanderung beruht: Die Zahl der Menschen, die in den Landkreis Biberach zo-
gen, Uberstieg dabei die Zahl derer, die aus dem Kreis fortzogen. Der positive Wanderungs-
saldo® ab 2011 glich zudem das Geburtendefizit in den Jahren 2012 und 2013 aus. Allein
im Jahr 2010 konnte der Geburtenuberschuss im Landkreis Biberach den negativen Wan-
derungssaldo nicht ausgleichen.

' Dies durfte vor allem damit zusammenhangen, dass im Rahmen des Zensus 2011 in den meis-
ten Kommunen eine Korrektur der Einwohnerzahlen nach unten erfolgte.

2 Aus Griinden der sprachlichen Vereinfachung wird im Textfluss in der Regel darauf verzichtet,
in jeweils mannlicher und weiblicher Schreibweise zu formulieren. Gleichwohl beziehen sich alle
Aussagen selbstverstandlich auf alle Geschlechter.

3 Der Wanderungssaldo beschreibt die Differenz zwischen der Zahl der Menschen, die zuziehen
und denen, die wegziehen.
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Abbildung 1: Natiirliche Bevdlkerungsentwicklung und Wanderungssaldo im Landkreis Bi-
berach von 2001 bis 2018
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* Die hohe Zuwanderung im Jahr 2015 und die damit verbundene Bevdélkerungszunahme lassen sich zu einem
erheblichen Teil auf die in diesem Jahr hohe Zuwanderung von Geflichteten aus Krisengebieten zurtickfihren.
Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wurttemberg, Bevdlkerungsfortschreibung jeweils
zum 31.12. Eigene Berechnungen KVJS.

Auf Landesebene besteht bereits seit 2006 — mit Ausnahme des Jahres 2016 — ein Gebur-
tendefizit. Dieses wurde jedoch kontinuierlich — mit Ausnahme der Jahre 2008 und 2009 —
durch einen positiven Wanderungssaldo ausgeglichen, so dass die Bevdlkerung in Baden-
Wirttemberg insgesamt zunahm.

Die Bevolkerungsvorausrechnung des Statistischen Landesamtes trifft Aussagen Uber eine
mogliche zukiinftige Entwicklung der Bevolkerung.* Sie berticksichtigt die starkere Zuwan-
derung in den letzten Jahren und geht auch in den kommenden Jahren von einer relativ
hohen Zuwanderung aus. Da das Geburtendefizit auf Landesebene aufgrund der Alters-
struktur der Bevolkerung in Zukunft immer gréRer werden wird, kann auch die héhere Zu-
wanderung das Defizit auf Dauer nicht ausgleichen. Fir das Land Baden-Wirttemberg wird
daher vorausberechnet, dass die Bevolkerung ab dem Jahr 2024 zuriickgehen wird.® Im
Unterschied zur Entwicklung auf Landesebene sowie in den meisten Stadt- und Landkrei-
sen Baden-Wirttembergs wird fur den Landkreis Biberach bis zum Jahr 2030 weiterhin ein
Bevolkerungsanstieg um 3,1 Prozent beziehungsweise 6.282 Menschen prognostiziert.

Interessant ist auch der Blick auf die Entwicklung der Bevdlkerung nach dem Geschlecht.
Wahrend zwischen 1990 und 2015 mehr Frauen als Manner im Landkreis Biberach lebten,
ist dieses Verhaltnis seit 2015 umgekehrt und wird auch fir die Zukunft vorausberechnet.

Basis fiir die Vorausrechnung ist die Bevolkerungsfortschreibung zum 31.12.2017.
5 Brachat-Schwarz, Werner, 2017: Stoppt die hohe Zuwanderung den demografischen Wandel?
in: Statistisches Monatsheft Baden-Wurttemberg 2/2017, S. 7.
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Abbildung 2: Bevodlkerungsentwicklung im Landkreis Biberach von 1990 bis 2030 (Frauen
und Méanner)
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Bevolkerungsfortschreibung jeweils
zum 31.12. Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsfortschreibung zum 31.12.2017.Ei-
gene Berechnungen KVJS.

Diese Fortschreibung beruht auf den aktuellen Daten zur Bevdlkerungsvorausrechnung des
Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Wahrend die Bevdlkerungsvorausrech-
nung auf Basis des 31.12.2012, die der Planung aus dem Jahr 2016 zugrunde liegt, die
erhohte Zuwanderungswelle nicht-europaischer Flichtlinge nach Deutschland noch nicht
bertcksichtigen konnte, ist dieser Aspekt in der aktuellen Bevélkerungsvorausrechnung auf
Basis des 31.12.2017 enthalten. Zu beachten ist aulRerdem, dass es sich bei den Voraus-
rechnungen in die Zukunft um wahrscheinliche Entwicklungen handelt. Die Berechnungen
werden mit jedem zusatzlichen Jahr, das vom Basisjahr entfernt ist, unsicherer. Dadurch
ergeben sich zum Teil deutliche Abweichungen zu der prognostizierten Entwicklung der
Bevolkerung und den Bedarfsaussagen der letzten Planung.
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1.2 Die Entwicklung der Bevolkerung in den Stadten und Gemeinden des Landkrei-
ses Biberach

Die 199.742 Einwohner des Landkreises verteilten sich zum 31.12.2018 auf 45 Kommunen.
Die kleinste Gemeinde ist Moosburg mit 208 Einwohnern, die grofte Stadt ist die GrolRe
Kreisstadt Biberach mit 32.938 Einwohnern. Insgesamt haben 43 der 45 Kommunen eine
Einwohnerzahl von unter 10.000. Somit leben zwei Drittel der Bevolkerung des Landkreises
Biberach in Kommunen, die weniger als 10.000 Einwohner haben.

Nach der Bevolkerungsvorausrechnung wird sich die Bevolkerung in den Stadten und Ge-
meinden des Landkreises Biberach unterschiedlich entwickeln. Bis zum Jahr 2030 wird die
Einwohnerzahl in 5 Kommunen des Landkreises Biberach voraussichtlich abnehmen. Der
Bevolkerungsrickgang wird jedoch eher gering ausfallen. In den anderen Kommunen wird
die Bevolkerung bis zum Jahr 2030 voraussichtlich zunehmen. Auch die Zunahme wird eher
moderat ausfallen.

Die regionale Bevolkerungsvorausrechnung, die diesen Einschatzungen zugrunde liegt, ba-
siert auf der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017. Sie baut auf der Entwicklung der Be-
volkerung in den einzelnen Kommunen in der Vergangenheit auf, bertcksichtigt jedoch
nicht mégliche zuklnftige Veranderungen, die die Bevolkerungszahl beeinflussen. Bei-
spielsweise kann die Errichtung von Pflegeeinrichtungen oder Schulen zu einer Verande-
rung der Altersstruktur oder einem starkeren Zuzug in eine Kommune fuhren. Insbesondere
in kleineren Kommunen kann daher die tatsachliche Bevdlkerungsentwicklung von der Vo-
rausrechnung abweichen.
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Abbildung 3: Veranderung der Gesamtbevolkerung von 2018 bis 2030 im Landkreis Biber-
ach absolut und in Prozent
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wiurttemberg, Bevdlkerungsfortschreibung jeweils
zum 31.12. Eigene Berechnungen KVJS.

1.3 Altersstruktur

In den letzten 18 Jahren hat sich die Altersstruktur der Bevolkerung im Landkreis Biberach
deutlich verandert. Der Anteil der Menschen im Alter ab 65 Jahren hat sich von 14 Prozent
im Jahr 2000 auf 19 Prozent im Jahr 2018 erhéht. Rund jede 5. Person mit Wohnsitz im
Landkreis Biberach war im Jahr 2018 demnach 65 Jahre und alter. Insbesondere die Zahl
der hochaltrigen Menschen im Alter ab 80 Jahren hat in den letzten Jahren stark zugenom-
men. Im Jahr 2000 waren rund 6.000 Einwohner in dieser Altersgruppe. Im Jahr 2018 waren
es etwa 11.100 Personen und damit rund 5.100 mehr. Der Anteil der Menschen im Alter ab
80 Jahren an der Gesamtbevolkerung hat sich von 3 Prozent im Jahr 2000 auf 6 Prozent
im Jahr 2018 erhoht. Demgegenuber hat der Anteil der jungeren Menschen im Alter unter
40 Jahren im gleichen Zeitraum um 8 Prozentpunkte abgenommen und lag 2018 bei
46 Prozent. Somit vollzieht sich im Landkreis Biberach die allgemeine demografische Ent-
wicklung hin zu einer alter werdenden Gesellschaft.

Die demografische Alterung betrifft alle Stadt- und Landkreise Baden-Wdrttembergs — al-
lerdings in unterschiedlichem Ausmal. Verglichen mit der Entwicklung auf Landesebene
hat sich der demografische Wandel im Landkreis Biberach in den letzten Jahren etwas
ausgepragter vollzogen.
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Dies zeigt auch ein Blick auf die Entwicklung des Durchschnittsalters zwischen 2000 und
2018: Das Durchschnittsalter der Bevolkerung im Landkreis Biberach ist seit dem Jahr 2000
von 38,4 auf 42,5 im Jahr 2018 gestiegen. Es hat sich dabei im selben Zeitraum etwas
starker erhoht als in Baden-Wurttemberg.

Abbildung 4: Anteil der Bevolkerung in unterschiedlichen Altersgruppen von 2000 bis 2030
im Landkreis Biberach
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Bevolkerungsfortschreibung jeweils
zum 31.12. sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsfortschreibung zum
31.12.2017. Eigene Berechnungen KVJS.

Die Vorausberechnung der Altersgruppen bis zum Jahr 2030 zeigt, dass zukUnftig fast jede
4. Person mit Wohnsitz im Landkreis Biberach 65 Jahre und alter sein wird. Ein Vergleich
mit der Entwicklung auf Landesebene zeigt, dass die Bevolkerung ab 65 Jahren im Land-
kreis Biberach zukinftig geringfiigig mehr zunehmen wird als im Landesdurchschnitt. Auch
der Ruckgang der Bevdlkerung der unter 40-Jahrigen wird im Landkreis Biberach geringfu-
gig hoher ausfallen als in Baden-Wiurttemberg. Der Verlauf des demografischen Wandels
im Landkreis Biberach wird etwa dem Verlauf auf Landesebene mit geringfligigen Abwei-
chungen entsprechen.

Der Anteil der Bevolkerung im Alter ab 80 Jahren an der Gesamtbevdlkerung wird von 2018
bis 2030 lediglich um einen Prozentpunkt zunehmen. Werden jedoch die absoluten Zahlen
betrachtet, zeigt sich eine Zunahme um 2.300 Personen. Insbesondere die Zahl der Men-
schen ab 90 Jahren steigt von rund 1.600 auf rund 3.100 Personen. Da das Pflegerisiko mit
steigendem Alter zunimmt, wird sich voraussichtlich auch die Zahl der pflegebedirftigen
Menschen erhdhen. Dies zeigte sich bereits in den vergangenen Jahren (siehe Abbildung
9).
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1.4 Die Entwicklung der Altersstruktur in den einzelnen Stadten und Gemeinden
des Landkreises Biberach

Die Verteilung der Altersgruppen weicht in einzelnen Kommunen vom Durchschnitt des
Landkreises ab. Die Gemeinden Achstetten und Dettingen an der lller wiesen im Jahr 2018
deutlich hdhere Anteile an jingeren Menschen unter 40 Jahren und gleichzeitig geringere
Anteile an alteren Menschen im Alter ab 65 Jahren im Vergleich zum Durchschnitt des
Landkreises auf. Hingegen war in der Gemeinde Moosburg sowie in den Stadten Bad
Buchau, Bad Schussenried, Biberach an der Rif3 und Riedlingen bereits im Jahr 2018 mehr
als jeder 5. Einwohner 65 Jahre und alter. Die unterschiedliche Verteilung der Altersgrup-
pen hangt oft mit der Siedlungsstruktur der Gemeinden in der Vergangenheit und der Mog-
lichkeit zusammen, Baugebiete zu einer bestimmten Zeit auszuweisen. Gemeinden, die im
Zeitraum bis vor 30 Jahren grole Baugebiete erschlielRen konnten, weisen haufig einen
héheren Anteil alterer Menschen auf, da die Bewohner gemeinsam alter wurden. Gleiches
gilt fir Gemeinden, die keine Baugebiete ausweisen konnten und deshalb nur wenige Fa-
milien mit Kindern zugezogen sind.
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Abbildung 5: Anteil der Bevolkerung in unterschiedlichen Altersgruppen in den Stadten und

Gemeinden des Landkreises Biberach im Jahr 2018

100% - 3]

[6] B 5] B 7] 7] = A [ P B e e B P e e P P P
90% |10 — i 12| [10] [10| [ ] " oiiber 80
oL 12 15| [ 12 16 114 BT [qal 2] 2] [12] |14 |12 {13 |13 E 13 E i 13
80% - | — L[] - — — —
70% |35 41 065 bis unter 80
34 37 35| |37 Eell [Bd 36| 381 57| |57 28] |36 [34 36
60% - 38 34| (35 33 38| |36 43
50% | | — L] - - L 040 bis unter 65
40% — ] 1 Nl ||
17 (28] 22 25 25| |25 25| |27 25| |2 2] | 5] |24 [23] |28 24
30% | 20 24| |24 27 23| |24 3 20 20 bis unter 40
20%
10% munter 20
0%

100% - pemy ] PR = e e S TR R e TR MR e e e e e e e
57 [6] 5] 5] P = (o] 5] & [7] (5] 51 [e] [5] 5] [6] B 5] [5] 2 [5] [6] [6]  aiber so
% 11 —
90% 1143 |12] [13] [13 [ [14 12 (13| {441 [13] [12[ |13 21 13| [13| |15] [13 E 13| | 14| |13
80% [ |11 | S O == g I ) - I
| 065 bis unter 80
70% - .
60% | %41 [36] [34] fs8 37 36 40| |36| [36] [38] |a7| [41] |38 ] |38] |36 ] 7| |36] |37] [34] | 36| |26
50% || - | 44 n n 040 bis unter 65
40% | ] ] ] " —
26
aon ||| 2] 7] |25 2 27| [21] 23] [24| |28 24| |20] | %] |23 2| |25(|24]|2°| |23 |25| @20 bis unter 40
20%
10% munter 20
0% -

Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Bevdlkerungsfortschreibung zum
31.12.2018. Eigene Berechnungen KVJS.
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Abbildung 6: Anteil der Bevolkerung in unterschiedlichen Altersgruppen in den Stadten und
Gemeinden des Landkreises Biberach im Jahr 2030
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Bevélkerungsvorausrechnung auf Ba-
sis der Bevolkerungsfortschreibung zum 31.12.2017. Eigene Berechnungen KVJS.
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Betrachtet man die Renteneintrittsgeneration ab 65 Jahren, zeigt sich, dass in Stadten und
Gemeinden mit hohen Anteilen alterer Menschen im Jahr 2018, wie Moosburg, Biberach
und Bad Buchau, die Zunahme der Zahl Uber 65-Jahriger Menschen bis zum Jahr 2030
verhaltnismaRig gering ausfallen wird. Dagegen wird der Anteil der alteren Generation bis
zum Jahr 2030 in Gemeinden mit einem im Jahr 2018 geringen Anteil an Menschentber 65
Jahren Uberdurchschnittlich stark ansteigen. Einen Zuwachs von 60 Prozent und mehr wer-
den beispielsweise die Gemeinden Achstetten, Allmannsweiler, Betzenweiler, Burgrieden,
Dettingen an der lller, Gutenzell-Hurbel, Kanzach sowie Mietingen verzeichnen.

Abbildung 7: Veranderung der Bevdlkerung ab 65 Jahren im Landkreis Biberach von 2018
bis 2030 absolut und in Prozent

Riedlingen
B2

Zunahme der Beviélkerung ab 65 Jahren
Anzahl der Kommunen (...)
Zunahme bis zu 20 Prozent  (4)

Zunahme von 20 bis zu 40 Prozent (18)

0 Zunahme von 40 bis zu 60 Prozent (16)
M Zunahme von 60 bis zu 100 Prozent  (6)
[ | Zunahme Gber 100 Prozent (1)

Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Bevélkerungsfortschreibung zum
31.12.2018 sowie Bevolkerungsvorausrechnung auf Basis der Bevolkerungsfortschreibung zum 31.12.2017.
Eigene Berechnungen KVJS.
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Fir die Planung flr altere Menschen ist die zuklnftige Entwicklung der Altersstruktur bis
zum Jahr 2030 von besonderem Interesse — insbesondere im Hinblick auf die Entwicklung
der Zahl der Menschen ab 80 Jahren, da in dieser Altersgruppe der Unterstlitzungsbedarf
mit zunehmendem Alter stark anwachst. Deswegen sollte deren Entwicklung in den einzel-
nen Kommunen besonders betrachtet werden. Nach der Bevolkerungsvorausrechnung des
Statistischen Landesamtes wird es im Jahr 2030 im Landkreis Biberach 2.294 Menschen
im Alter ab 80 Jahren mehr geben als im Jahr 2018. Dies entspricht einer Zunahme um
20,6 Prozent. Die Zunahme betrifft fast alle Stadte und Gemeinden, jedoch in unterschied-
lichem Ausmal3. In den Gemeinden Betzenweiler, Hochdorf, Kirchberg an der lller, Mietin-
gen und Mittelbiberach wird der Anteil der ab 80-Jahrigen um uber 60 Prozent zunehmen.
Auch in den Gemeinden Achstetten, Gutenzell-Hirbel, Ingoldingen, Maselheim und Um-
mendorf wird die Zahl, der ab 80-Jahrigen bis zum Jahr 2030 voraussichtlich zwischen 40
und 60 Prozent zunehmen. In den anderen Stadten und Gemeinden des Landkreises Bi-
berach wird die Zunahme zum Teil deutlich geringer ausfallen. In 5 der 45 Gemeinden des
Landkreises Biberach wird die Anzahl der ab 80-Jahrigen geringfligig abnehmen.

Abbildung 8: Verdnderung der Bevolkerung ab 80 Jahren im Landkreis Biberach von 2018
bis 2030
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153
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Eberhardzell
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg, Bevolkerungsfortschreibung zum
31.12.2018 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf Basis der Bevolkerungsfortschreibung zum 31.12.2017.
Eigene Berechnungen KVJS.
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2 Vorausrechnung von Orientierungswerten fiir Pflegeleistungen im Jahr 2030

Vor dem Hintergrund der demografischen Entwicklung ist fur die Planung von Pflegeange-
boten in den Stadt- und Landkreisen Baden-Wirttembergs neben der Kenntnis der beste-
henden Angebotslandschaft eine Vorausrechnung des zukunftigen Bedarfs notwendig. Da-
her hat der KVJS auf Basis einer eigenen Vorausrechnung Orientierungswerte fir den Be-
darf an ambulanten und stationaren Leistungen fiir den Landkreis Biberach bis zum Jahr
2030 berechnet. Damit soll rechtzeitig die sozialplanerische Voraussetzung fur die Gestal-
tung eines bedarfsgerechten pflegerischen Angebots geschaffen werden. Eine Aussage
Uber eine kunftige Auslastung der Pflegeheime oder die Wirtschaftlichkeit von bestehenden
oder kunftigen Heimen ist damit nicht verbunden.

2.1 Methodik

Die Pflegebedarfsplanung aus dem Jahr 2016 beruhte auf der Bevolkerungsvorausrech-

nung des Statistischen Landesamtes Baden-Wiurttemberg auf Basis des 31.12.2012 und

der Pflegestatistik 2013. Seither sind aktuellere Daten erschienen, die die veranderten Rah-

menbedingungen beriucksichtigen. Fur die Berechnung des kunftigen Bedarfs an Pflege-

leistungen wurden folgende Informationen verwendet:

o die Bevolkerungsstatistik des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg zum
Stichtag 31.12.2019

o die regionalisierte Bevolkerungsvorausrechnung des Statistischen Landesamtes Ba-
den-Wurttemberg auf der Basis der Bevolkerungsstatistik vom 31.12.20178

o die Pflegestatistik des Statistischen Landesamtes Baden-Wiurttemberg zum Stichtag
15.12.2019 und

¢ Informationen vom Landkreis Biberach lber die im Landkreis aktuell vorhandenen
Dauer-, Kurzzeit- und Tagespflegeplatze.

Zusatzlich wurde die Methodik der Vorausrechnung an die gesetzlichen Reformen und die
damit verbundenen Entwicklungen angepasst. Statt der bisherigen Berechnung einer unte-
ren und oberen Variante sowie eines Status-Quo beinhaltet die neue Systematik lediglich
zwei Berechnungswege. Neben der Status-Quo-Berechnung, die die bisherige Entwicklung
in die Zukunft fortschreibt, wurde eine Variante entwickelt, die die Veranderungen durch die
Pflegestarkungsgesetze berucksichtigt. Zudem beruht die Berechnung von Orientierungs-
werten fUr die Tages- und Kurzzeitpflege auf neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen.
Die Weiterentwicklung der Methodik zur Vorausrechnung von Pflegeleistungen sowie die
aktualisierten Daten, die der Berechnung zugrunde liegen, fihren daher zum Teil zu deut-
lichen Unterschieden im Vergleich zu den Ergebnissen der letzten Planung. Sie sind somit
nur eingeschrankt mit den Bedarfszahlen aus dem Jahr 2016 vergleichbar.

6 Ausgangspunkt fiir die regionale Bevolkerungsvorausrechnung ist der Bevolkerungsstand in
den Kommunen zum 31. Dezember 2017.
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DarUber hinaus ermdéglicht die Weiterentwicklung der Methodik auch eine Darstellung der
Ergebnisse auf Gemeindeebene. Diese bieten Anhaltspunkte fir eine bedarfsgerechte Ver-
sorgung pflegebedurftiger Menschen in den einzelnen Kommunen des Landkreises Biber-
ach. Dennoch ist bei der Planung von Unterstutzungs- und Pflegeangeboten auch der Blick
in die Nachbarkommunen erforderlich. In einzelnen Kommunen kénnen einige Angebote
aufgrund der GrofRRe der Gemeinde nicht sinnvoll sein. Zudem kann es auch vorkommen,
dass in der Nachbargemeinde bereits ein entsprechendes Angebot vorhanden ist. Daher
erscheint es sinnvoll, bei der Initiierung bestimmter Angebote Kommunen oder Regionen
zusammenzufassen. Hier kdnnen die Planungsraume des Landkreises Biberach eine Ori-
entierung bieten. Die Darstellung der Ergebnisse wird daher sowohl auf Gemeindeebene
als auch auf Ebene der Planungsraume erfolgen.

Berechnung der zukiinftigen Zahl pflegebediirftiger Menschen

Die Berechnung von Orientierungswerten fir Pflegeleistungen im Jahr 2030 kann auf un-
terschiedlichen Wegen erfolgen. Ublicherweise wird sie mit der durchschnittlichen Pflege-
quote fur das Land Baden-Wurttemberg bestimmt. Die Pflegequote fir das Land Baden-
Wirttemberg lag im Jahr 2019 bei 4,3 Prozent. Die Pflegequote im Landkreis Biberach lag
mit 3,8 Prozent deutlich unter dem Landesdurchschnitt. Eine Berechnung der Zahl pflege-
bedurftiger Menschen mit der Pflegequote des Landes wirde deshalb bereits im Jahr 2019
zu einer Uberschatzung der tatséchlich vorhandenen Anzahl an pflegebedirftigen Men-
schen im Landkreis Biberach fuhren. Deshalb scheint es plausibel, die Zahl der pflegebe-
durftigen Menschen bis zum Jahr 2030 mit der kreisspezifischen Pflegequote zu berechnen.
Dabei ist zu bedenken, dass damit die spezifischen Gegebenheiten vor Ort fortgeschrieben
werden. Andererseits spiegeln sie die konkreten Verhaltnisse wider und kénnen nur zum
Teil beeinflusst werden.

Anhand der Informationen aus der Pflegestatistik wurde zunachst bestimmt, wie viele pfle-
gebedurftige Frauen und Manner es im Jahr 2019 in bestimmten Altersgruppen im Land-
kreis Biberach gab. In den Altersgruppen ab 65 Jahren wurden jeweils finf Jahrgange zu-
sammengefasst. Fur die Bestimmung der pflegebedurftigen Frauen und Mannern wurden
neben den Pflegebedirftigen, die einem Pflegegrad von 2 bis 5 zugeordnet sind, auch Pfle-
gebeduirftige in Pflegegrad 1 berucksichtigt, die ambulante oder stationare Leistungen oder
das Pflegegeld in Anspruch nehmen.” Die Gesamtzahl der pflegebedirftigen Frauen und
Manner je Altersgruppe wurde anschlielRend auf 1.000 Einwohner der entsprechenden Al-
tersgruppe bezogen.

Daraus ergeben sich die nachfolgenden Angaben:

7 Leistungen aus der Pflegeversicherung stehen Pflegebediirftigen in Pflegegrad 1 bis 5 zu. Pfle-
gebediirftige in Pflegegrad 1 konnen Leistungen fiir Pflegehilfsmittel, fir MaRnahmen zur Ver-
besserung des Wohnumfeldes und den Entlastungsbetrag erhalten, nicht jedoch Leistungen fiir
hausliche Pflegehilfe oder stationare Pflege. Bei den Pflegebedirftigen in Pflegegrad 1 handelt
es sich hauptsachlich um Personen, die den Entlastungsbetrag flr die ambulante, teil- oder voll-
stationare Pflege einsetzen.
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Tabelle 1: Pflegebediirftige nach Alter und Geschlecht bezogen auf 1.000 Einwohner der
gleichaltrigen Bevolkerung im Landkreis Biberach am 15.12.2019

. Mannliche Pflegebediirftige pro 1.000 | Weibliche Pflegebedurftige pro 1.000

Alter in Jahren " . . . -
Manner der jeweiligen Altersgruppe Frauen der jeweiligen Altersgruppe

unter 65 10,9 9,9
65 bis unter 70 35,8 31,4
70 bis unter 75 59,5 62,8
75 bis unter 80 99,9 119,8
80 bis unter 85 188,4 266,1
85 bis unter 90 373,7 504,9
90 und alter 634,4 815,4

Datenbasis: Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnungen
KVJS.

Unter der Annahme, dass sich der Anteil der Frauen und Manner in den entsprechenden
Altersgruppen, die in Zukunft pflegebediirftig werden, nicht verandert, wurde die kiinftige
Zahl pflegebediirftiger Menschen bis zum Jahr 2030 bestimmt. Die aus Tabelle 1 bestimm-
ten Anteile wurden auf die vom Statistischen Landesamt vorausberechnete Bevdlkerung
nach Altersgruppen und Geschlecht im Jahr 2030 bezogen. Daraus ergibt sich die voraus-
berechnete Zahl der pflegebediirftigen Frauen und Manner in den entsprechenden Alters-
gruppen im Jahr 2030.

Berechnung der zukiinftigen Nutzung der einzelnen Versorgungsangebote

In einem weiteren Schritt wurde betrachtet, welche Angebote die Pflegebediirftigen zum
Stichtag der Pflegestatistik 2019 genutzt hatten. Die Verteilung der Pflegebedurftigen auf
die unterschiedlichen Angebote der Pflegeversicherung liegt nach Alter und Geschlecht dif-
ferenziert vor.

Die Berechnung erfolgt fur die stationare, ambulante und hausliche Pflege sowie fur Pfle-
gebedurftige in Pflegegrad 1, die ausschlieRlich Angebote nach § 45a SGB XI® nutzen. Da
Leistungsempfanger von Tages- und Nachtpflege in Pflegegrad 2 bis 5 in der Regel auch
Pflegegeld oder ambulante Pflegeleistungen erhalten, sind sie in der Pflegestatistik bereits
bei der Zahl der Pflegebedurftigen insgesamt erfasst. Leistungsberechtigte in Pflegegrad 1,
die ausschlieBlich teilstationare Pflege erhalten und hierflir den Entlastungsbetrag einset-
zen, werden bei der Berechnung der zukunftigen Zahl pflegebedurftiger Menschen zwar
bertcksichtigt. Da ihre Zahl jedoch gering ist, werden sie auf die unterschiedlichen Leis-
tungsformen der Pflegeversicherung verteilt.®

8 Seit 2019 werden in der Pflegestatistik auch Personen in Pflegegrad 1 ausgewiesen, die aus-
schliellich den Entlastungsbetrag nach § 45b SGB Xl fir Angebote zur Unterstlitzung im Alltag
nutzen.

° In Baden-Wirttemberg erhielten zum Stichtag der Pflegestatistik von insgesamt 471.913 pflege-
bedirftigen Menschen 226 Personen in Pflegegrad 1 ausschlieflich teilstationare Leistungen.
Wird diese Zahl auf Kreisebene heruntergebrochen, ergibt sich je Kreis eine kaum nennens-
werte Anzahl an Pflegebeddirftigen in Pflegegrad 1 mit ausschliellich teilstationdren Leistungen.
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Der Anteil der Pflegebedurftigen, die vollstationar versorgt werden, ergibt sich aus der An-
zahl der Pflegebedirftigen in der stationaren Dauerpflege und den Leistungsempfangern
von Kurzzeitpflege. Im Gegensatz zu ganzjahrig verfigbaren Kurzzeitpflegeplatzen stehen
eingestreute Platze nicht das gesamte Jahr Uber verlasslich fur die Kurzzeitpflege zur Ver-
fugung. Sie werden flexibel genutzt und kdnnen auch in Dauerpflegeplatze Ubergehen. Des-
wegen werden eingestreute Kurzzeitpflegeplatze zusammen mit den vollstationaren Plat-
zen betrachtet.

Die Verteilung der Pflegebedirftigen auf die einzelnen Leistungsarten erfolgt auf zwei We-
gen:

Status-Quo-Berechnung

Die Status-Quo-Berechnung basiert auf der Annahme, dass die Pflegebedurftigen im Jahr
2030 die einzelnen Leistungsarten so in Anspruch nehmen wie im Jahr 2019. Es wird also
davon ausgegangen, dass Manner und Frauen in den unterschiedlichen Altersgruppen im
Jahr 2030 zu gleichen Anteilen stationare oder ambulante Pflege, Pflegegeld oder Ange-
bote zur Unterstitzung im Alltag nach § 45a SGB Xl nutzen wie im Jahr 2019. Verschie-
bungen zwischen den einzelnen Leistungsangeboten ergeben sich bei der Status-Quo-Be-
rechnung durch die demografische Entwicklung. Steigt zum Beispiel die Zahl hochaltriger
Pflegebedurftiger Uberproportional an, erhdht sich automatisch auch der Anteil stationarer
Versorgung, da diese Versorgungsform in den hdheren Altersgruppen starker in Anspruch
genommen wird.

Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung

Der Variante liegt die Annahme zugrunde, dass die Veranderungen durch die Pflegestar-
kungsgesetze dazu flhren, dass der Anteil der stationaren Pflege abnimmt, wahrend der
Anteil der ambulanten Pflege zunimmt. Wie sich die Pflegestarkungsgesetze auf die Inan-
spruchnahme ambulanter und stationarer Pflegeangebote auswirken werden, lasst sich
derzeit noch nicht abschlielRend feststellen. Pflegebedirftige bis einschlieRlich Pflegegrad
2 mussen seit dem 01.01.2017 mit hoheren Kosten als vor der Umstellung rechnen, wenn
sie in ein Pflegeheim umziehen. Gleichzeitig wurden die Leistungen fir ambulante und teil-
stationare Angebote in der Pflegeversicherung ausgeweitet. Dies fuhrt voraussichtlich
dazu, dass Pflegebedurftige in niedrigen Pflegegraden zukunftig aus finanziellen Griinden
in geringerem Ausmal als bisher die Versorgung in einem Pflegeheim in Anspruch nehmen
und eher ambulant versorgt werden.

Fir die Berechnung der Variante wird zunachst die Veranderung der Pflegeheimbewohner
in den Pflegegraden 1 und 2 von 2017 auf 2019 betrachtet. Unter der Annahme, dass sich
die Zahl der Pflegeheimbewohner in Pflegegrad 1 und 2 in den kommenden Jahren im
selben Umfang verandert wie von 2017 auf 2019, wird die Anzahl der stationar versorgten
Pflegebedurftigen im Jahr 2030 bestimmt. Die Anzahl der Pflegeheimbewohner in den Pfle-
gegraden 3 bis 5 andert sich bei der Variante nicht. Dadurch ergibt sich beim Vergleich von
Status-Quo und der Variante eine Differenz, die ausschlieRlich auf die Veranderungen in
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den Pflegegraden 1 und 2 zurtickzufihren ist. Diese Differenz wird der ambulanten Pflege
zugerechnet. Dadurch ergibt sich eine andere Verteilung der Pflegeleistungen als bei der
Status-Quo-Berechnung und es wird die Annahme bericksichtigt, dass zukunftig mehr Pfle-
gebedurftige in den Pflegegraden 1 und 2 ambulant versorgt werden.

Die Zahl der Pflegegeldempfanger ist bei beiden Berechnungen identisch. Dahinter steht
die Annahme, dass die Pflegebedirftigen, die zuvor dem stationaren Bedarf zugerechnet
wurden, auch zukiinftig professionelle pflegerische Hilfe benotigen.'® Dies schliet nicht
aus, dass zusatzlich auch die Zahl der Pflegegeldempfanger bei der Variante ansteigt —
zum Beispiel bei der Inanspruchnahme einer sogenannten ,Kombinationsleistung“."" Auch
die Gesamtzahl der Pflegebedirftigen ist bei beiden Varianten gleich hoch. Es kommt le-
diglich zu Verschiebungen zwischen der stationaren und der ambulanten Pflege.

Bei der Interpretation der Ergebnisse der Bedarfsvorausrechnung ist zu bericksichtigen,
dass eine exakte Vorhersage der kiinftigen Entwicklung nicht méglich ist. Eine Vorausrech-
nung zeigt eine mdgliche, unter gegebenen Voraussetzungen und Annahmen wahrschein-
liche Entwicklung auf. Deutliche Wanderungsbewegungen in der Bevoélkerung oder Veran-
derungen der Pflegequoten, weil zum Beispiel durch Anderungen in der Pflegeversicherung
zukUnftig mehr Menschen Leistungen erhalten, kénnten zu veranderten Ergebnissen flh-
ren. AulRerdem lasst sich derzeit noch nicht vorhersagen, wie sich das Nachfrageverhalten
der Pflegebedirftigen nach bestimmten pflegerischen Angeboten durch das Pflegestar-
kungsgesetz Il entwickeln wird.

Die Ergebnisse der Vorausrechnung fir das Jahr 2030 sind daher als Orientierungswerte
und Diskussionsgrundlage zu verstehen. Sie bilden einen Korridor, innerhalb dessen sich
die tatsachliche Entwicklung voraussichtlich abspielt. Die Orientierungswerte kdnnen eine
regelmafige Beobachtung der tatsachlichen Entwicklung nicht ersetzen. Gegebenenfalls
mussen die Annahmen und die sich daraus ergebenden Bedarfsaussagen im Zeitverlauf
angepasst werden.

2.2 Pflegebediirftige und bendtigte Angebote im Uberblick

Im Landkreis Biberach werden den Ergebnissen der Vorausrechnung zufolge im Jahr 2030
insgesamt 9.500 Personen Pflegeleistungen bendtigen. Das sind 1.815 Personen oder
23,6 Prozent mehr als im Jahr 2019. 3.373 der insgesamt 9.500 Pflegebedurftigen bendti-
gen nach der Vorausrechnung professionelle (ambulante oder stationare) Unterstitzung
bei der Pflege. Das sind 821 Personen beziehungsweise 32,2 Prozent mehr als im Jahr
2019.

10 |In der Pflegestatistik werden Pflegebeddrftige, die sowohl Pflegegeld als auch Pflege durch ei-
nen ambulanten Dienst erhalten, bei der ambulanten Pflege erfasst. Bei den Pflegegeldempfan-
gern werden nur Pflegebedurftige erfasst, die ausschliel3lich Pflegegeld erhalten.

" Die Kombinationsleistung besteht aus Pflegegeld und ambulanter Pflegesachleistung. Damit fi-
nanziert die Pflegekasse allen Pflegebedurftigen eine individuelle Kombination aus hauslicher
Pflege durch einen Angehérigen und einen ambulanten Pflegedienst.
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Status Quo-Berechnung

Unter der Status-Quo-Annahme ergeben sich die starksten absoluten Zuwachse beim Pfle-
gegeld und in der vollstationaren Pflege. 5.677 Pflegebedurftige und damit rund 940 Per-
sonen mehr als im Jahr 2019 wirden danach im Jahr 2030 Pflegegeld beziehen. 1.948
Personen — 485 Personen mehr als 2019 — wirden eine stationare Versorgung bendtigen.
Die Zahl der durch einen ambulanten Pflegedienst versorgten Pflegebedirftigen nimmt bis
zum Jahr 2030 um rund 340 Personen zu. Seit 2019 weist die Pflegestatistik auch die Zahl
der Pflegebedurftigen mit Pflegegrad 1 aus, die ausschlie3lich den Entlastungsbetrag fur
Angebote zur Unterstitzung im Alltag nach §45a SGB Xl nutzen. Im Jahr 2019 waren es
im Landkreis Biberach 393 Personen mit dieser Leistung. Bis zum Jahr 2030 wird ihre Zahl
um 57 Personen auf voraussichtlich 450 Personen anwachsen. Fur diese Personengruppe
sollten im Jahr 2030 ebenfalls entsprechende Angebote bereitstehen.

Abbildung 9: Pflegeleistungen im Jahr 2013, 2019 und Orientierungswerte fiir Pflegeleistun-
gen im Jahr 2025 und 2030 im Landkreis Biberach nach der Status-Quo-Be-
rechnung
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevdlkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2013 und 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene
Berechnungen KVJS.

Von 2015 auf 2017 zeigt sich ein deutlicher Zuwachs an pflegebediirftigen Menschen um rund 1.500 Personen.
Diese Zunahme ist vor allem auf die Ausweitung des leistungsberechtigten Personenkreises durch das Pflege-
starkungsgesetz Il zurlickzufihren. Auch von 2017 auf 2019 ist ein deutlicher Anstieg der pflegebediirftigen
Menschen zu verzeichnen. Dies liegt insbesondere daran, dass in der Pflegestatistik 2019 erstmalig Personen
in Pflegegrad 1 erfasst wurden, die ausschliellich Angebote zur Unterstlitzung im Alltag nach der Unterstiit-
zungsangebote-Verordnung (UstA-VO) des Landes Baden-Wirttemberg nutzen. Diese Personenzahl konnte in
der Pflegestatistik 2017 aus methodischen Griinden noch nicht erhoben werden.

Die starkste prozentuale Zunahme verzeichnet bei der Status-Quo-Berechnung die statio-
nare Pflege. Sie wird um 33,2 Prozent gegenuber dem Jahr 2019 zunehmen. Der Zuwachs
in der ambulanten Pflege wird 30,9 Prozent betragen. Die Zahl der Pflegegeldempfanger
nimmt absolut am starksten zu. Da der Ausgangswert im Jahr 2019 bereits hoch ist, fallt
die prozentuale Zunahme im Vergleich zu den anderen Versorgungsarten mit 19,8 Prozent
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geringer aus. Auf kleinrdumiger Ebene zeigt Tabelle 2 die Entwicklung in den Stadten und
Gemeinden im Landkreis Biberach.

Tabelle 2: Orientierungswerte fiir Pflegeleistungen im Jahr 2030 nach Stadten und Gemein-
den im Landkreis Biberach nach der Status-Quo-Berechnung

Orientierungswerte fiir das Jahr 2030 auf Gemeindeebene: Status-Quo-Berechnung
ambulante stationare Pflege Pfegegrad 1 mit
O Leistungen (Dauer- und Kurzzei?pflege) Pflegegeld Entlagstl?ngsbetrag e

Achstetten 28 37 119 10 194
Alleshausen 3 4 13 1 21
Allmannsweiler 1 2 6 1 9
Altheim 15 20 60 0] 99
Attenweiler 12 16 49 4 81
Bad Buchau, Stadt 85 47 133 11 227
Bad Schussenried, Stadt 75 103 280 22 479
Berkheim 18 25 76 6 126
Betzenweiler 4 6 18 2 30
Biberach an der Ri, Stadt 258 353 993 79 1.683
Burgrieden 23 32 99 5 158
Dettingen an der lller 14 20 61 5 100
Diirmentingen 17 23 69 6 114
Dirnau & 4 12 1 19
Eberhardzell 34 47 134 10 225
Erlenmoos 10 14 43 &) 71
Erolzheim 26 36 101 8 171
Ertingen 36 50 148 12 245
Hochdorf 16 21 65 5 107
Ingoldingen 19 25 79 6 129
Kanzach 3 4 13 1 21
Kirchberg an der lller 16 22 62 5] 105
Kirchdorf an der lller 24 32 99 8 163
Langenenslingen 23 32 93 7 155
Laupheim, Stadt 152 206 614 49 1.021
Maselheim 36 49 139 11 235
Mietingen 26 36 112 9 183
Mittelbiberach 35 48 137 11 231
Moosburg 2 2 6 0 10
Ochsenhausen, Stadt 59 81 244 20 403
Oggelshausen 6 8 25 2 42
Riedlingen, Stadt 90 124 338 27 578
Rot an der Rot 31 42 126 10 208
Schwendi 53 73 204 16 345
Seekirch 2 2 7 0 11
Steinhausen an der Rottum 12 17 52 4 85
Tannheim 17 23 67 5 112
Tiefenbach 3 4 13 1 21
Ummendorf 33 45 129 10 217
Unlingen 16 22 67 5] 111
Uttenweiler 22 30 93 8 154
Wain 10 14 43 8] 70
Warthausen 45 61 169 13 288
Schemmerhofen 52 71 218 17 359
Gutenzell-Hirbel 11 15 48 4 79
Landkreis Biberach 1.425 1.948 5.677 450 9.499

Die Abweichung von der Gesamtzahl der benétigten Pflegeleistungen in Abbildung 9 ist rundungsbedingt.
Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017 sowie Pfle-
gestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes. Berechnungen: KVJS.
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Tabelle 3: Orientierungswerte fiir Pflegeleistungen im Jahr 2030 nach Planungsraumen im
Landkreis Biberach nach der Status-Quo-Berechnung
ambulante stationdre Pflege

Pflegegrad 1 mit

Planungsraum Leistungen (Dauer- und Kurzzeitpflege) Pflegegeld Entlastungsbetrag Summe
Bad Buchau 61 84 246 20 411
Bad Schussenried 94 128 359 28 608
Biberach 469 641 1814 144 3.068
Ilertal 99 135 400 32 665
Laupheim 228 311 945 73 1.557
Ochsenhausen 93 127 387 Sjl 638
Riedlingen 219 300 868 69 1.457
Rot-Tannheim 47 65 193 15 320
Schemmenhofen 52 71 218 17 359
Schwendi-Wain 63 87 246 19 415
Landkreis Biberach 1.425 1.948 5.677 450 9.499

Die Abweichung von der Gesamtzahl der benétigten Pflegeleistungen in Abbildung 9 ist rundungsbedingt.
Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017 sowie Pfle-
gestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes. Berechnungen: KVJS.

Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung

Grundannahme bei der Variante ist, dass ein Grof3teil der Pflegebedurftigen mit Pflegegrad
1 und 2 zuklnftig ambulant versorgt werden. Dadurch reduziert sich gegenlber der Status-
Quo-Berechnung der Anteil stationarer Versorgung zugunsten des Anteils ambulanter Ver-
sorgung (siehe Kapitel 2.1 Methodik).

Unter der Annahme, dass die ambulante Versorgung zuklnftig zunehmen wird, ergeben
sich die starksten absoluten Zuwachse in der ambulanten Pflege und beim Pflegegeld.
1.664 Pflegebedurftige und damit 575 Personen mehr als im Jahr 2019 wirden danach im
Jahr 2030 von einem ambulanten Dienst versorgt werden. Die Zahl der Pflegegeldempfan-
ger bleibt wie zuvor beschrieben bei beiden Berechnungen gleich. Die Zahl der vollstationar
versorgten Pflegebedurftigen wirde um 246 Personen auf 1.709 Pflegebedurftige zuneh-
men.
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Abbildung 10: Pflegeleistungen im Jahr 2013, 2019 und Orientierungswerte fiir Pflegeleistun-
gen im Jahr 2025 und 2030 im Landkreis Biberach nach der Variante — Zu-
nahme der ambulanten Versorgung
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Pflegestatistik 2013 Pflegestatistik 2019 Orientierungswerte 2025 Orientierungswerte 2030

Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2013 und 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene
Berechnungen KVJS.

Von 2015 auf 2017 zeigt sich ein deutlicher Zuwachs an pflegebediirftigen Menschen um rund 1.500 Personen.
Diese Zunahme ist vor allem auf die Ausweitung des leistungsberechtigten Personenkreises durch das Pflege-
starkungsgesetz Il zurlickzufihren. Auch von 2017 auf 2019 ist ein deutlicher Anstieg der pflegebediirftigen
Menschen zu verzeichnen. Dies liegt insbesondere daran, dass in der Pflegestatistik 2019 erstmalig Personen
in Pflegegrad 1 erfasst wurden, die ausschlie3lich Angebote zur Unterstiitzung im Alltag nach der Unterstt-
zungsangebote-Verordnung (UstA-VO) des Landes Baden-Wirttemberg nutzen. Diese Personenzahl konnte in
der Pflegestatistik 2017 aus methodischen Griinden noch nicht erhoben werden.

Der prozentual héchste Zuwachs ergibt sich aufgrund des veranderten Nutzerverhaltens im
ambulanten Bereich mit einer Zunahme um 52,8 Prozent. Im stationaren Bereich dagegen
reduziert sich unter den veranderten Annahmen der Anstieg auf 16,8 Prozent.
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Tabelle 4: Orientierungswerte fiir Pflegeleistungen im Jahr 2030 nach Stadten und Gemein-
den im Landkreis Biberach nach der Variante — Zunahme der ambulanten Versor-

gung
Orientierungswerte fiir das Jahr 2030 auf Gemeindeebene:
Variante - Zunahme der ambulanten Versorgung
ambulante stationare Pflege Pfegegrad 1 mit
S Leistungen (Dauer- und Kurzzeitgpflege) HitEREE Entlagstgngsbetrag Slliine

Achstetten 32 33 119 10 194
Alleshausen 3 4 13 1 21
Allmannsweiler 1 1 6 1 9
Altheim 17 17 60 5 99
Attenweiler 14 14 49 4 81
Bad Buchau, Stadt 41 42 133 11 227
Bad Schussenried, Stadt 87 90 280 22 479
Berkheim 21 22 76 6 126
Betzenweiler 5 5 18 2 30
Biberach an der RiR, Stadt 302 310 993 79 1.683
Burgrieden 27 28 99 5 158
Dettingen an der lller 17 17 61 5) 100
Dirmentingen 19 20 69 6 114
Dirnau 8 3 12 1 19
Eberhardzell 40 41 134 10 225
Erlenmoos 12 12 43 8 71
Erolzheim 31 32 101 8 171
Ertingen 42 43 148 12 245
Hochdorf 18 19 65 5 107
Ingoldingen 22 22 79 6 129
Kanzach 3 4 13 1 21
Kirchberg an der lller 19 19 62 5 105
Kirchdorf an der lller 28 28 99 8 163
Langenenslingen 27 28 93 7 155
Laupheim, Stadt 177 181 614 49 1.021
Maselheim 42 43 139 11 235
Mietingen 31 31 112 9 183
Mittelbiberach 41 42 137 11 231
Moosburg 2 2 6 0 10
Ochsenhausen, Stadt 69 71 244 20 403
Oggelshausen 7 7 25 2 42
Riedlingen, Stadt 105 108 338 27 578
Rot an der Rot 36 37 126 10 208
Schwendi 62 64 204 16 345
Seekirch 2 2 7 0 11
Steinhausen an der Rottum 14 15 52 4 85
Tannheim 19 20 67 5 112
Tiefenbach 4 4 13 1 21
Ummendorf 39 39 129 10 217
Unlingen 19 20 67 5) 111
Uttenweiler 26 27 93 8 154
Wain 12 12 43 8 70
Warthausen 52 54 169 13 288
Schemmerhofen 61 63 218 17 359
Gutenzell-Hurbel 13 14 48 4 79
Landkreis Biberach 1.664 1.709 5.677 450 9.499

Die Abweichung von der Gesamtzahl der benétigten Pflegeleistungen in Abbildung 10 ist rundungsbedingt.
Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017 sowie Pfle-
gestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes. Berechnungen: KVJS.
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Tabelle 5: Orientierungswerte fiir Pflegeleistungen im Jahr 2030 nach Planungsraumen im
Landkreis Biberach nach der Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung

T an_1bu|ante stationare Pfle_ge BHEneael Pflegegrad 1 mit Summe
Leistungen (Dauer- und Kurzzeitpflege) Entlastungsbetrag
Bad Buchau 72 73 246 20 411
Bad Schussenried 109 112 359 28 608
Biberach 548 562 1814 144 3.068
lllertal 115 118 400 32 665
Laupheim 266 273 945 73 1.557
Ochsenhausen 108 111 387 31 638
Riedlingen 256 263 868 69 1.457
Rot-Tannheim 85 57 193 15 320
Schemmenhofen 61 63 218 17 359
Schwendi-Wain 74 76 246 19 415
Landkreis Biberach 1.664 1.709 5.677 450 9.499

Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017 sowie Pfle-
gestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes. Berechnungen: KVJS.

Die Auswirkungen eines veranderten Nutzerverhaltens auf den zukulnftigen Bedarf sind be-
trachtlich. Die Veranderungen im Nutzerverhalten stellen sich allerdings nicht automatisch
ein, sondern werden durch ein ,pflegefreundliches® Wohnumfeld sowie eine gezielte For-
derung und starkere Vernetzung ambulanter und teilstationarer Pflegeangebote begunstigt.

2.21 Pflege im Pflegeheim einschlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflege

Die Landesheimbau-Verordnung Baden-Wiurttemberg (LHeimBauVO) schreibt seit dem
Jahr 2009 vor, dass es in neuen Einrichtungen nur Einzelzimmer in Pflegeheimen geben
darf. AuRerdem wurden neue Regelungen zur Anzahl der Sanitarbereiche, der Wohngrup-
pengréRe oder der Aufenthaltsflachen getroffen. Bestehenden Heimen wurde eine Uber-
gangsfrist von zehn Jahren gewahrt, innerhalb der sie die neuen Regelungen umsetzen
mussten. Diese Frist ist zum 31.08.2019 abgelaufen. Sie kann fiir bestehende Heime auf
bis zu 25 Jahre nach erstmaliger Inbetriebnahme oder erneuter Inbetriebnahme nach
grundlegenden Sanierungs- oder Modernisierungsmafinahmen verlangert werden.'? Ge-
maf den ermessenslenkenden Richtlinien zur Landesheimbau-Verordnung sind unter be-
stimmten Voraussetzungen weitere Ausnahmeregelungen maoglich.'® Die Umsetzung der
LHeimBauVO wird in einigen Einrichtungen zu einer Verringerung der Platzzahlen fuhren.

Aktuell stehen im Landkreis Biberach insgesamt 1.384 Dauerpflegeplatze einschlie3lich
eingestreuter Kurzzeitpflegeplatze zur Verfligung.' Hinzu kommen nach Riickmeldung der
Heimaufsicht und der Sozialplanung des Landkreises Biberach 105 Platze, die bereits im
Bau beziehungsweise fest in Planung sind. Gleichzeitig ist der Heimaufsicht des Landkrei-
ses Biberach zufolge der Abbau von 96 Dauerpflegeplatzen geplant, um die LHeimBauVO
umzusetzen. Nach Umsetzung dieser MaRnahmen wirden im Jahr 2030 voraussichtlich

2. Dje LHeimBauVO sieht in § 5 (2) fiir bestehende Einrichtungen eine Ubergangsfrist von zehn
Jahren vor, die unter bestimmten Bedingungen auf bis zu 25 Jahre verlangerbar ist.

3 Vgl. Ermessenslenkende Richtlinien zur LHeimBauVO des Ministeriums fir Arbeit und Sozial-
ordnung, Familie, Frauen und Senioren Baden-Wirttemberg. Stand: Februar 2015.

4 Stand Januar 2020.
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1.393 Dauerpflegeplatze (einschlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflegeplatze) zur Verfugung
stehen.

Einige Pflegeheime im Landkreis Biberach haben eine Verlangerung der Umbaufrist bis
zum Jahr 2030 — und darUber hinaus — erhalten, um MafRnahmen zum Abbau von Doppel-
zimmern umzusetzen." Zum Zeitpunkt der Berichterstellung war bei einigen Einrichtungen
noch unklar, wie viele Platze diese nach Umsetzung der LHeimBauVO haben werden.
Wenn deren Doppelzimmer jedoch zu Einzelzimmern werden und keine Neu- oder Ersatz-
baumalinahmen vorgenommen werden, wirden voraussichtlich weitere 39 Dauerpflege-
platze nach dem Jahr 2030 im Landkreis Biberach wegfallen.®

Die Vorgaben der LHeimBauVO kénnen auch neue Mdglichkeiten im Hinblick auf eine kinf-
tig regional ausgewogenere und bedarfsgerechte Ausstattung mit Pflegeplatzen im Land-
kreis erdffnen. So kénnten in Kommunen, in denen bisher nicht gentigend Platze zur Ver-
figung standen, Ersatzplatze flr an anderer Stelle wegfallende Platze geschaffen werden.
Eine weitere Mdglichkeit stellen auch Wohngemeinschaften fir Menschen mit Unterstut-
zungs- und Versorgungsbedarf dar. Diese ermdglichen insbesondere in kleineren Kommu-
nen den Verbleib pflegebedirftiger Menschen im vertrauten Wohnumfeld.

Bei Wohngemeinschaften fir Menschen mit Unterstitzungs- und Versorgungsbedarf han-
delt es sich um ambulant unterstitzte Wohnformen nach dem Wohn-, Teilhabe- und Pfle-
gegesetz. Das Ziel der ambulant betreuten Wohngemeinschaften ist es, auch bei Pflege-
bedarf ein hohes Mal} an individueller Selbstbestimmung und eine Wohn- und Pflegesitua-
tion zu gewahrleisten, die sich an der eigenen Hauslichkeit orientiert. Da diese Wohnformen
nach dem WTPG ambulante Angebote darstellen, werden sie in den folgenden Berechnun-
gen nicht bertcksichtigt. Im Landkreis Biberach stehen neben den 1.369 stationaren Pfle-
geplatzen weitere 55 Platze in acht Wohngemeinschaften zur Verfligung.'” (siehe Abbil-
dung 11)

5 Der Planungshorizont der Pflegebedarfsplanung umfasst das Jahr 2030. MaRnahmen zur Um-
setzung der LHeimBauVO von Pflegeheimen mit Befreiungen Gber das Jahr 2030 hinaus wer-
den daher nicht in der Planung bericksichtigt.

6 F{r drei Einrichtungen liegen bereits feste Planungen iber den Abbau von 38 Doppelzimmern —
sprich 19 Platzen — vor, die Uber den Planungshorizont hinaus reichen. Das bedeutet, dass 19
der 39 Platze, die voraussichtlich durch einen Abbau von Doppelzimmern im Landkreis Biber-
ach wegfallen, geplant reduziert werden. Diese weitergehenden Planungen werden im Bericht
nicht bertcksichtigt.

7 Stand Januar 2020.

Die Platze in Wohngemeinschaften verteilten sich folgendermalfien auf die Planungsraume des
Landkreises Biberach: Planungsraum Biberach: vier WGs mit 21 Platzen; Planungsraum Laup-
heim: zwei WGs mit 15 Platzen; Planungsraum Schwendi: eine WG mit acht Platzen und Pla-
nungsraum Riedlingen: eine WG mit elf Platzen.
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Abbildung 11: Bestand an Wohngemeinschaften fiir Menschen mit Unterstiitzungs- und Ver-
sorgungsbedarf in den Planungsraumen des Landkreises Biberach im Januar
2020
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht iber Wohngemeinschaften — Pflege WGs im Landkreis
Biberach, Stand Januar 2020.

Bei den folgenden Berechnungen ist zu beachten, dass ein negativer Saldo in einer Kom-
mune im Jahr 2030 nicht bedeutet, dass das stationare Angebot tatsachlich in diesem Aus-
malf} erhoht werden muss. Fir die Deckung des zukiinftigen Bedarfs ist das Zusammenspiel
der einzelnen Pflegeleistungen von Bedeutung. Beispielsweise kann durch die Ausweitung
von ambulanten Pflegeleistungen in Verbindung mit teilstationaren Angeboten der Bedarf
an stationaren Dauerpflegeplatzen in bestimmten Kommunen geringer ausfallen als vo-
rausberechnet oder sogar ausgeglichen werden. Wie der zukiinftige Bedarf tatsachlich ge-
deckt wird, ob und welche Verschiebungen innerhalb der einzelnen Pflegeleistungen erfol-
gen, hangt nicht zuletzt auch von den politischen und planerischen Entscheidungen im
Landkreis Biberach ab. Diese haben einen Einfluss auf die Lebenssituation der Blrger mit
Pflegebedarf und auf die Rahmenbedingungen fir die Angebotstrager.
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Status-Quo-Berechnung

Bei einem unveranderten Nutzerverhalten wirden im Jahr 2030 im Landkreis Biberach auf-
grund der demografischen Veranderungen voraussichtlich 1.948 Dauerpflegeplatze (ein-
schlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflegeplatze) bendétigt (siehe Abbildung 12).

Abbildung 12: Vorausberechneter Bedarf an stationdaren Dauerpflegeplatzen (einschlieBlich
eingestreuter Kurzzeitpflegeplatze) in den Stadten und Gemeinden des Land-
kreises Biberach im Jahr 2030 nach der Status-Quo-Berechnung

Bevolkerung ab 65 Jahren am 31.12.2018
Anzahl Stadte/Gemeinden (...)
bis zu2.000 (13)

2.000 bis zu 4.000 (14)

B 4.000 bis zu6.000 (11)
M 6.000 bis zu 10.000  (4)
) aber 10.000  (3)

Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnun-
gen KVJS.

Im Landkreis Biberach haben neben dem Landkreis und den Stadten und Gemeinden auch
die zehn Verwaltungsraume eine wichtige Rolle im Rahmen der Seniorenplanung. Sie bil-
den die Planungsraume flr stationare und teilstationare Pflegeangebote sowie flir weitere
Infrastrukturangebote, die nicht in jeder einzelnen Gemeinde vorgehalten werden kénnen.
Die Planungsraume des Landkreises Biberach fassen zwei bis zehn Gemeinden zusam-
men.

Im Bericht zur Pflegebedarfsplanung werden daher die Ergebnisse der vorausberechneten
Bedarfe an Pflegeleistungen bis zum Jahr 2030 sowohl auf Gemeindeebene als auch auf
Planungsraumebene dargestellt.
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Abbildung 13: Vorausberechneter Bedarf an stationaren Dauerpflegeplatzen (einschliefllich
eingestreuter Kurzzeitpflegepladtze) in den Planungsraumen des Landkreises
Biberach im Jahr 2030 nach der Status-Quo-Berechnung

Voraussichtlicher Bestand Dauerpflege 2030: 1.393
Orientierungswerte Dauerpflege 2030 Status Quo: 1.948
Saldo Dauerpflege 2030 Status Quo: -555
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirttemberg. Eigene Berechnun-
gen KVJS.

Der Abgleich des voraussichtlichen Bestands von 1.393 Dauerpflegeplatzen im Jahr 2030
mit dem Orientierungswert von 1.948 Dauerpflegeplatzen der Status-Quo-Berechnung
zeigt, dass es im Landkreis Biberach bis zum Jahr 2030 insgesamt einen Bedarf von vo-
raussichtlich 555 Dauerpflegeplatzen einschlielich eingestreuter Kurzzeitpflegeplatze zu-
satzlich zu den bereits vorhandenen und bis zum Jahr 2030 geplanten Platzen geben wird
(siehe Tabelle 6). In 36 von 45 Kommunen wirden zusatzliche Dauer- und eingestreute
Kurzzeitpflegeplatze bendtigt.
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Tabelle 6: Bestand an Dauerpflegepldatzen (einschlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflege-
platze) im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das Jahr 2030 in den Stadten
und Gemeinden im Landkreis Biberach nach der Status-Quo-Berechnung

2020 2030
Feststehende Voratfssichtliche - ore nwt:eer;: o
Kommune Bestand Planungen bis Redumerunq s . Ve E iy Saldo 2030
2030 Abbau Doppelzimmer bis Bestand 2030 (Status-Quo-
2030 Berechnung)
Achstetten 37 -37
Alleshausen 4 -4
Allmannsweiler 2 -2
Altheim 20 -20
Attenweiler 16 -16
Bad Buchau, Stadt 49 15 -4 60 47 13
Bad Schussenried, Stadt 157 -19 138 103 35
Berkheim 25 -25
Betzenweiler 6 -6
Biberach an der RiR, Stadt 222 11 -6 227 353 -126
Burgrieden 32 -32
Dettingen an der lller 20 -20
Dirmentingen 23 -23
Dirnau 4 -4
Eberhardzell 61 61 47 14
Erlenmoos 14 14
Erolzheim 40 40 36 4
Ertingen 59 -12 47 50 -3
Hochdorf 21 -21
Ingoldingen 25 -25
Kanzach 4 -4
Kirchberg an der lller 22 -22
Kirchdorf an der lller 32 -32
Langenenslingen 28 -3 25 32 -7
Laupheim, Stadt 184 21 -11 194 206 -12
Maselheim 49 -49
Mietingen 36 -36
Mittelbiberach 45 45 48 -3
Moosburg 2 -2
Ochsenhausen, Stadt 72 34 -16 90 81 9
Oggelshausen 8 -8
Riedlingen, Stadt 117 18 -6 129 124 5
Rot an der Rot 36 1 -2 35 42 -7
Schwendi 107 107 73 34
Seekirch 2 -2
Steinhausen an der Rottum 17 -17
Tannheim 23 -23
Tiefenbach 4 -4
Ummendorf 45 -45
Unlingen 22 -22
Uttenweiler 30 -30
Wain 14 -14
Warthausen 123 5 -17 111 61 50
Schemmerhofen 84 84 7 13
Gutenzell-Hirbel 15 -15
Landkreis Biberach 1.384 105 -96 1.393 1.948 -555

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht iber die stationaren Dauerpflegeplatze (einschlieRlich eingestreuter
Kurzzeitpflegeplatze) im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevodlkerungsfortschreibung zum
31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene
Berechnungen KVJS.
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Tabelle 7: Bestand an Dauerpflegepldtzen (einschlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflege-

platze) im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das Jahr 2030 in den Planungs-
rdumen des Landkreises Biberach nach der Status-Quo-Berechnung

2020 2030
Voraussichtliche Orientierungs-
Feststehende . . . werte
R Reduzierung durch Voraussichtlicher
Planungsraum Bestand Planungen bis X Saldo 2030
Abbau Doppelzimmer Bestand 2030
2030 R (Status-Quo-
bis 2030
Berechnung)
Bad Buchau 49 15 -4 60 84 -24
Bad Schussenried 157 0 -19 138 128 10
Biberach 451 16 -23 444 641 -197
lllertal 40 0 0 40 135 -95
Laupheim 184 21 -11 194 311 -117
Ochsenhausen 72 34 -16 90 127 -37
Riedlingen 204 18 -21 201 300 -99
Rot-Tannheim 36 1 -2 85] 65 -30
Schemmerhofen 84 0 0 84 71 13
Schwendi-Wain 107 0 0 107 87 20
Landkreis Biberach 1.384 105 -96 1.393 1.948 -555

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht Uber die stationaren Dauerpflegeplatze (einschlieRlich eingestreuter
Kurzzeitpflegeplatze) im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevdlkerungsfortschreibung zum
31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene

Berechnungen KVJS.
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Variante — Starkere Nutzung ambulant organisierter Pflegeangebote

Bei der Variante reduziert sich der errechnete Bedarf an stationaren Pflegeplatzen im Jahr
2030 auf 1.709 (siehe Abbildung 14).

Abbildung 14: Vorausberechneter Bedarf an stationaren Dauerpflegeplatzen (einschlieBlich
eingestreuter Kurzzeitpflegeplatze) in den Stadten und Gemeinden des Land-
kreises Biberach im Jahr 2030 nach der Variante: Zunahme der ambulanten
Versorgung

Gutenzel-Horbel

Bevolkerung ab 65 Jahren am 31.12.2018
Anzahl Stadte/Gemeinden (...)
bis zu 2.000 (13)
2.000 bis zu 4,000 (14)
B 4.000 bis 2u6.000 (11)
M 6.000 bis zu 10.000  (4)
] lber 10.000 (3)

Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnun-
gen KVJS.
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Abbildung 15: Vorausberechneter Bedarf an stationdaren Dauerpflegeplatzen (einschlieBlich
eingestreuter Kurzzeitpflegepladtze) in den Planungsraumen des Landkreises
Biberach im Jahr 2030 nach der Variante: Zunahme der ambulanten Versor-

gung

Voraussichtlicher Bestand Dauerpflege 2030: 1.393
Orientierungswerte Dauerpflege 2030 Variante: 1.709
Saldo Dauerpflege 2030 Variante: -316
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnun-
gen KVJS.

Wird dieser Orientierungswert von 1.709 bendtigten Dauerpflegeplatzen dem voraussicht-
lichen Bestand von 1.393 Dauerpflegeplatzen im Jahr 2030 gegenibergestellt, ergibt sich
ein zusatzlicher Bedarf von 316 Dauerpflegepflegeplatzen einschlieRlich eingestreuter
Kurzzeitpflegeplatze bis zum Jahr 2030. Insgesamt wirde in 33 von 45 Stadten und Ge-
meinden im Landkreis Biberach ein zusatzlicher Bedarf an Dauerpflegeplatzen bestehen
(siehe Tabelle 8).
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Tabelle 8: Bestand an Dauerpflegeplatzen (einschlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflege-
platze) im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das Jahr 2030 in den Stadten
und Gemeinden des Landkreises Biberach nach der Variante: Zunahme der am-
bulanten Versorgung

2020 2030
Orientierungs-
Feststehende Voralllssichtliche i ) werte
Kommune Bestand Planungen bis Reduzlerung! I . Ve e Saldo 2030
2030 Abbau Doppelzimmer bis Bestand 2030 (Zunahme der
2030 ambulanten
Versorgung)
Achstetten 33 -33
Alleshausen 4 -4
Allmannsweiler 1 -1
Altheim 17 -17
Attenweiler 14 -14
Bad Buchau, Stadt 49 15 -4 60 42 18
Bad Schussenried, Stadt 157 -19 138 90 48
Berkheim 22 -22
Betzenweiler 5 -5
Biberach an der RiB, Stadt 222 11 -6 227 310 -83
Burgrieden 28 -28
Dettingen an der lller 17 -17
Dirmentingen 20 -20
Dirnau 3 -3
Eberhardzell 61 61 41 20
Erlenmoos 12 -12
Erolzheim 40 40 32 8
Ertingen 59 -12 47 43 4
Hochdorf 19 -19
Ingoldingen 22 -22
Kanzach 4 -4
Kirchberg an der lller 19 -19
Kirchdorf an der lller 28 -28
Langenenslingen 28 -3 25 28 -3
Laupheim, Stadt 184 21 -1 194 181 13
Maselheim 43 -43
Mietingen 31 =31
Mittelbiberach 45 45 42 3
Moosburg 2 -2
Ochsenhausen, Stadt 72 34 -16 90 71 19
Oggelshausen 7 -7
Riedlingen, Stadt 117 18 -6 129 108 21
Rot an der Rot 36 1 -2 35 37 -2
Schwendi 107 107 64 43
Seekirch 2 -2
Steinhausen an der Rottum 15 -15
Tannheim 20 -20
Tiefenbach 4 -4
Ummendorf 39 -39
Unlingen 20 -20
Uttenweiler 27 -27
Wain 12 -12
Warthausen 123 5 -17 111 54 57
Schemmerhofen 84 84 63 21
Gutenzell-Hurbel 14 -14
Landkreis Biberach 1.384 105 -96 1.393 1.709 -316

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht iber die stationaren Dauerpflegeplatze (einschlief3lich eingestreuter
Kurzzeitpflegeplatze) im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevdlkerungsfortschreibung zum
31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene
Berechnungen KVJS.
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Tabelle 9: Bestand an Dauerpflegepldtzen (einschlieBlich eingestreuter Kurzzeitpflege-
platze) im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das Jahr 2030 in den Planungs-
rdumen des Landkreises Biberach nach der Variante: Zunahme der ambulanten

Versorgung
2020 2030
Voraussichtliche Orlenwt;er::ngs-
Feststehende | Reduzierung durch . .
: Voraussichtlicher
Planungsraum Bestand Planungen bis Abbau Saldo 2030
. . Bestand 2030 (Zunahme der
2030 Doppelzimmer bis
ambulanten
2030
Versorgung)
Bad Buchau 49 15 -4 60 73 -13
Bad Schussenried 157 0 -19 138 112 26
Biberach 451 16 -23 444 562 -118
lllertal 40 0 0 40 118 -78
Laupheim 184 21 -11 194 273 -79
Ochsenhausen 72 34 -16 90 111 -21
Riedlingen 204 18 -21 201 263 -62
Rot-Tannheim 36 1 -2 35 57 -22
Schemmerhofen 84 0 0 84 63 21
Schwendi-Wain 107 0 0 107 76 31
Landkreis Biberach 1.384 105 96 1.393 1.709 -316

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht Uber die stationaren Dauerpflegeplatze (einschlieRlich eingestreuter
Kurzzeitpflegeplatze) im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevdlkerungsfortschreibung zum
31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene
Berechnungen KVJS.

Tabelle 10: Gegeniiberstellung des Bedarfs an Dauerpflegeplatzen (einschlieBlich einge-
streuter Kurzzeitpflegepldtze) der Pflegebedarfsplanung 2016 und der Orientie-
rungswerte fiir das Jahr 2025 sowie Orientierungswerte fiir das Jahr 2030

Pflegebedarfsplanung 2016* Orientierungswerte 2025 Orientierungswerte 2030
Bedarf2025 | Bedarf2025 | Bedarf2025 | Status-Quo- |\ onante-Zunahme | g . . quo. |Variante -Zunahme
Planungsraum N A der ambulanten der ambulanten
untere Variante Status Quo obere Variante | Berechnung Berechnung
Versorgung Versorgung
Bad Buchau 75 78 83 77 68 84 73
Bad Schussenried 119 124 130 116 102 128 112
Biberach 510 537 564 578 507 641 562
lllertal 102 107 113 118 103 135 118
Laupheim 262 277 290 274 240 311 273
Ochsenhausen 114 120 126 113 99 127 111
Riedlingen 252 266 279 275 241 300 263
Rot-Tannheim 5il 54 57 58 51 65 57
Schemmerhofen 54 57 60 64 56 71 63
Schwendi-Wain 85 89 94 78 68 87 76
Landkreis Biberach 1.624 1.709 1.796 1.750 1.535 1.948 1.709

* Die 15 Platze der Demenzwohngruppe des ZfP Sudwirttemberg in Bad Schussenried sind bei den Bedarfs-
zahlen des Planungsraums Bad Schussenried zugeordnet.

Datenbasis: Pflegeplanung 2016 im Landkreis Biberach sowie Bevdlkerungsfortschreibung zum 31.12.2017
und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wurttemberg. Eigene Berechnungen
KVJS.

2.2.2 Kurzzeit- und Ubergangspflege

Die Berechnung der Orientierungswerte fir 2030 fur Kurzzeitpflegeplatze gestaltet sich
deutlich schwieriger als die Berechnung im Bereich der Dauerpflege. Dies hat mehrere
Grinde:

e In der Pflegestatistik des Statistischen Landesamtes werden die Leistungsempfanger
von Kurzzeitpflege am Stichtag 15.12. erhoben. Es ist unklar, ob zu diesem Stichtag
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alle Menschen, die ein solches Angebot in Anspruch nehmen wollten, auch einen Platz
gefunden haben.

Daruber hinaus bildet die Stichtagszahl nicht ab, ob Angebot und Nachfrage in der Kurz-
zeitpflege auf das ganze Jahr gesehen Ubereinstimmen: Typisch fir die Kurzzeitpflege
sind saisonale Nachfragespitzen und unvorhersehbare kurzfristige Bedarfe.

Eingestreute Kurzzeitpflegeplatze stehen nicht ausschliellich fir die Kurzzeitpflege zur
Verfligung, sondern werden (auch) fur die Dauerpflege genutzt. Kurzzeitpflegeplatze
werden jedoch haufig kurzfristig bendtigt, zum Beispiel nach einem Krankenhausauf-
enthalt oder in Krisensituationen, um die hausliche Pflege zu stabilisieren. Die Bestim-
mung von Orientierungswerten fir die Kurzzeitpflege sollte daher das Ziel verfolgen,
Bedarfe flr solitare und ganzjahrig vorgehaltene Kurzzeitpflegeplatze zu berechnen.
Dies ist aufgrund der vorhandenen Datenlage nur eingeschrankt leistbar.'®

Der KVJS hat Annahmen entwickelt, die es ermdglichen, sich dem Bedarf in der Kurzzeit-
pflege anzundhern. Dazu wird auf die Statistik Uber die Leistungen aus der Pflegeversiche-
rung des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg fiir das Jahr 2020'° und den Bar-
mer-Pflegereport 2018 zurlickgegriffen. Daraus ergeben sich folgende Angaben:

Anhand der Statistik der Pflegeversicherung kann bestimmt werden, wie viele Tage pro
Jahr die Kurzzeitpflege im Durchschnitt von pflegebedurftigen Menschen genutzt wird.
Im Jahr 2020 haben pflegebediirftige Personen durchschnittlich an 20 Tagen pro Jahr
Kurzzeitpflege in Anspruch genommen.

Aus dem Barmer-Pflegereport 2018 kdnnen Anhaltspunkte gewonnen werden, wie viele
pflegende Angehorige?® Kurzzeitpflege nutzen wirden, wenn ausreichend Angebote zur
Verfligung stinden und der Zugang zur Kurzzeitpflege einfacher gestaltet ware. Die
Studie kommt zu dem Ergebnis, dass 17,7 Prozent der pflegenden Angehdrigen eine
Kurzzeitpflege unter verbesserten Rahmenbedingungen nutzen wiirden.?’

Unter der Annahme, dass sich die durchschnittliche Nutzung von Kurzzeitpflege pro Jahr
und der Anteil der pflegenden Angehdrigen, die Kurzzeitpflege unter verbesserten Rahmen-
bedingungen nutzen wuirden, zukinftig nicht verandert, kann ein Hochstbedarf fiir die
Kurzzeitpflege berechnet werden. Das bedeutet, dass davon ausgegangen wird, dass
auch im Jahr 2030 17,7 Prozent der pflegenden Angehdrigen Kurzzeitpflege an

20

21

Die Datenlage bildet nicht die tatsachliche Nutzung von Kurzzeitpflege im Jahresverlauf ab.
Auch werden keine Angaben dartiber gemacht, wie viele Personen einen Kurzzeitpflegeplatz
gesucht und nicht gefunden haben oder nach der Kurzzeitpflege wieder in den hauslichen Be-
reich zurtickgekehrt sind.

Statistisches Landesamt Baden-Wiurttemberg: Vierteljahrliche Statistik tGber Leistungsfalle und
Leistungstage nach Pflegearten und Pflegegraden (PG 1), Berichtszeitraum 1. Januar bis 31.
Dezember 2020.

Pflegende Angehdorige werden im Folgenden definiert als die Personen, die hauptsachlich die
Pflege und Versorgung des Pflegebedirftigen Gibernehmen. Es kann sich dabei um einen Ange-
horigen oder um nahestehende Pflegepersonen handeln.

Barmer (Hrsg.), 2018: Pflegereport 2018, Schriftenreihe zur Gesundheitsanalyse, Band 12, S.
137.
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durchschnittlich 20 Tagen pro Jahr in Anspruch nehmen wurden, wenn ausreichend Ange-
bote vorhanden waren. Dieser Anteil kann auf die vorausberechnete Zahl der Pflegebedurf-
tigen in hauslicher Pflege im Jahr 2030 im Landkreis Biberach bezogen werden.?? Die An-
zahl der hauslich gepflegten Menschen variiert je nachdem, ob die Status-Quo-Berechnung
oder die Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung zugrunde gelegt wird (siehe Ka-
pitel 2.1 Methodik).

Die Berechnung eines Mindestbedarfs an Kurzzeitpflegeplatzen oder des Bedarfs an Kurz-
zeitpflege nach § 39 ¢ SGB V ist anhand der vorhandenen Daten und Statistiken nicht mog-
lich.

Fir den Landkreis Biberach ergeben sich auf Basis dieser Annahmen folgende Orientie-
rungswerte fiir solitdre und ganzjahrig vorgehaltene Kurzzeitpflegeplatze?*:

Status-Quo-Berechnung

Nach der Status-Quo-Berechnung werden im Jahr 2030 im Landkreis Biberach voraussicht-
lich 7.101 Pflegebedurftige zu Hause von Angehorigen oder durch einen ambulanten Dienst
versorgt. Unter der Annahme, dass 17,7 Prozent der pflegenden Angehdrigen unter ver-
besserten Rahmenbedingungen Kurzzeitpflege nutzen wiirden, wirden im Jahr 2030 im
Landkreis Biberach 63 ausschliellich fir die Kurzzeitpflege zur Verfiigung stehende Platze
bendtigt. Im Jahr 2020 gab es insgesamt 11 solitare und ganzjahrig vorgehaltene Kurzzeit-
pflegeplatze im Landkreis. Bis zum Jahr 2030 werden keine weiteren ganzjahrig vorgehal-
tenen Kurzzeitpflegeplatze hinzukommen. Der Abgleich des voraussichtlichen Bestands
von 11 solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplatzen im Jahr 2030 mit dem
Orientierungswert von 63 Platzen nach der Status-Quo-Berechnung ergibt einen zusatzli-
chen Bedarf von 52 solitaren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplatzen bis zum
Jahr 2030.

22 Dabei wird die Annahme getroffen, dass der GroRteil der Pflegebediirftigen von einem Angeho-
rigen oder einer sonstigen nahestehenden Person ausschlieRlich oder mit Hilfe eines ambulan-
ten Dienstes gepflegt wird.

23 Es liegen keine Anhaltspunkte darliber vor, wie viele Menschen mit kurzfristigem Pflegebedarf
nach einem Krankenhausaufenthalt einen Kurzzeitpflegeplatz suchen und gegebenenfalls nicht
finden.

24 Eine Berechnung des Bedarfs auf Gemeindeebene ist aufgrund der konzeptionellen Ausgestal-
tung der Kurzzeitpflege und den geringen Platzzahlen nicht sinnvoll.
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Tabelle 11: Vorausberechneter Hochstbedarf an solitairen und ganzjdhrig vorgehaltenen
Kurzzeitpflegeplatzen im Landkreis Biberach im Jahr 2030 nach der Status-Quo-

Berechnung
Status-Quo-Berechnung
Beftan.d an Feststehende . .
verlasslichen Planunaen bis zum Voraussichtlicher
Kurzzeitpflegeplitzen lj ?1 20:;0 ZUM | Bestand im Jahr 2030 | Bedarf an verlasslichen
im Jahr 2020 2 Kurzzeitpflegeplitzen Saldo
im Jahr 2030
1 0 1 63 -52

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht tiber die solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplatze
im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolke-
rungsstatistik zum 31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirt-
temberg. Eigene Berechnungen KVJS.

Kurzzeitpflegeplatze kénnen im Gegensatz zu Tagespflegeplatzen aus wirtschaftlicher
Sicht nicht kleinraumig in allen Kommunen des Landkreises vorgehalten werden. Aufgrund
der GroRRe des Landkreises Biberach erscheint es daher sinnvoll, bei der Initiierung von
Angeboten bestimmte Kommunen oder Regionen zusammenzufassen. Hier bieten die Pla-
nungsraume des Landkreises Biberach eine sinnvolle Orientierung.

Abbildung 16: Vorausberechneter Héchstbedarf an solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen
Kurzzeitpflegeplatzen im Landkreis Biberach im Jahr 2030 nach der Status-
Quo-Berechnung

Voraussichtlicher Bestand an verl. Kurzzeitpflege 2030: 11
Orientierungswerte verl. Kurzzeitpflege 2030 Status Quo: 63

Saldo verl. Kurzzeitpflege 2030 Status Quo: -52

Langenenskingan

' : T

Planungsraume
W Bad Buchau
B Bad Schussenried Ingoldingerd

B Biberach - 5
B ienal Hocndor o

Laupheim @ ! . :
B Cchsenhausen 4 J " Tannneirn
B Riediingen 4 4

Rat-Tannheim
B schemmenhofen
Schwendi-vvain

Ifelbioerach

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht Uber die solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplatze
im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevodlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolke-
rungsstatistik zum 31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirt-
temberg. Eigene Berechnungen KVJS.
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Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung

Unter der Annahme, dass die Anzahl der ambulant versorgten Pflegebedurftigen durch die
Auswirkungen der Pflegestarkungsgesetze bis zum Jahr 2030 zunimmt, erhdht sich die An-
zahl der zu Hause von Angehdrigen oder durch einen ambulanten Dienst versorgten Per-
sonen auf 7.341 Personen im Jahr 2030. Auf Grundlage dieser Berechnung ergibt sich fur
das Jahr 2030 ein Bedarf an 65 solitaren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplat-
zen. Damit wirde sich der zusatzliche Bedarf bis zum Jahr 2030 auf 54 Platze erhdhen.

Tabelle 12: Vorausberechneter Hochstbedarf an solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen
Kurzzeitpflegeplatzen im Landkreis Biberach im Jahr 2030 nach der Variante —
Zunahme der ambulanten Versorgung

Variante - Zunahme der

Bestand an ambulanten Versorgung

w1 Feststehende . .
verlasslichen Planungen bis zum Voraussichtlicher )
Kurzzeitpflegeplatzen Jahr 2030 Bestand im Jahr 2030 | Bedarf an verlasslichen
im Jahr 2020 Kurzzeitpflegeplatzen Saldo
im Jahr 2030
11 11 65 -54

Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht tiber die solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplatze
im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevodlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolke-
rungsstatistik zum 31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirt-
temberg. Eigene Berechnungen KVJS.

Abbildung 17: Vorausberechneter Hochstbedarf an solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen
Kurzzeitpflegeplatzen im Landkreis Biberach im Jahr 2030 nach der Variante —
Zunahme der ambulanten Versorgung

Voraussichtlicher Bestand an verl. Kurzzeitpflege 2030: 11
Orientierungswerte verl. Kurzzeitpflege 2030 Status Quo: 65
Saldo verl. Kurzzeitpflege 2030 Status Quo: -54
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Datenbasis: Aufstellung der Heimaufsicht Gber die solitdren und ganzjahrig vorgehaltenen Kurzzeitpflegeplatze
im Landkreis Biberach, Stand Januar 2020 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolke-
rungsstatistik zum 31.12.2017 und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirt-
temberg. Eigene Berechnungen KVJS.
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Bei der Interpretation der Ergebnisse ist zu beachten, dass fir die Kurzzeitpflege der
Hochstbedarf an Platzen berechnet wurde.

2.2.3 Tagespflege

Bedarfsvorausrechnungen im Bereich der Tagespflege stoRen ebenso wie bei der Kurz-
zeitpflege an methodische Grenzen. Dies hat mehrere Grinde:

o Die Platze in einer Tagespflege werden in der Regel von mehreren Personen genutzt.
Das ist mdglich, weil ein Teil der Gaste Tagespflege nur an einigen Tagen in der Woche
in Anspruch nimmt. Dementsprechend ist die Zahl der Gaste hoher als die Zahl der
Platze. Fur Planungszwecke ist eine Umrechnung erforderlich, die aufgrund der Daten-
lage nur eingeschrankt leistbar ist. Der KVJS greift hierfir auf eine Einschatzung aus
einem Fachbeitrag?® zurlick: Nach diesem bendtigen Tagespflegeeinrichtungen mit 12
Platzen eine Gastezahl zwischen 30 und 40, um eine Vollauslastung und Wirtschaftlich-
keit zu gewahrleisten. Dies entspricht einer Relation von 2,5 beziehungsweise 3,3 Gas-
ten pro Platz. Ergebnisse aus Erhebungen des KVJS bei Tagespflegen im Rahmen der
Seniorenplanungen sowie die Zunahme der Tagespflegenutzung in den vergangenen
Jahren deuten eher auf eine niedrigere Gaste-Platz-Relation hin. Daher wird der nied-
rigere Wert von 2,5 Gasten pro Platz fir die Bestimmung von Orientierungswerten in
der Tagespflege herangezogen.

e Insbesondere seit 2015 hat die Inanspruchnahme von Tagespflege durch die Leistungs-
ausweitungen im Rahmen der Pflegestarkungsgesetze und den Ausbau an Platzen in
Baden-Wirttemberg deutlich zugenommen. Inwiefern sich diese Entwicklung auch in
den folgenden Jahren fortsetzt, ist derzeit nicht abschatzbar.

o Werden Tagespflegeangebote auch von Gasten genutzt, die aulderhalb des Landkrei-
ses wohnen, hat dies Auswirkungen auf den zuklnftigen Bedarf.

Anhand bestimmter Annahmen kann der voraussichtliche Bedarf in der Tagespflege be-
rechnet werden. Da die zukunftigen Entwicklungen in der Tagespflege noch nicht abschatz-
bar sind, berechnet der KVJS einen Mindest- und einen Héchstbedarf in der Tagespflege.
Die Ergebnisse bilden einen Korridor, innerhalb dessen sich die tatsdchliche Entwicklung
voraussichtlich abspielen wird.

Fir die Berechnung des Mindestbedarfs wird davon ausgegangen, dass sich das Nach-
frageverhalten der Pflegebedurftigen bis zum Jahr 2030 nicht wesentlich verandert. Die
derzeitige Nutzung von Tagespflege wird somit fortgeschrieben. Anhand der aktuellen Ta-
gespflegeplatze im Landkreis Biberach?® und der Anzahl der hauslich gepflegten Pflegebe-
durftigen Ende des Jahres 2020 kann der Anteil der pflegebedirftigen Menschen bestimmt
werden, die eine Tagespflegeleistung im Jahr 2020 nutzen. Derselbe Anteil wird bei dieser
Berechnung auch fur das Jahr 2030 angenommen.

25 Vgl. Rommel, Ulrich: Mit Tagespflege punkten. In: Altenheim 4/2017, S.54-57.
26 Stand Januar 2020.
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Die Berechnung eines Hochstbedarfs in der Tagespflege erfolgt unter der Annahme,
dass zusatzlich zu den aktuellen Nutzern von Tagespflege weitere 15,3 Prozent hinzukom-
men, die eine Tagespflege nutzen wiirden, wenn ausreichend Angebote vorhanden und der
Zugang zu Angeboten erleichtert wiirde.?” Derselbe Anteil wird auch fiir das Jahr 2030 an-
genommen und auf die Anzahl der hauslich gepflegten Personen im Jahr 2030 bezogen.
Die Anzahl der hauslich gepflegten Pflegebedurftigen im Jahr 2030 unterscheidet sich, je
nachdem ob von der Status-Quo-Berechnung oder der Variante — Zunahme der ambulan-
ten Versorgung ausgegangen wird (siehe Kapitel 2.1 Methodik).

Status-Quo-Berechnung

Nach der Status-Quo-Berechnung betragt die Anzahl der zu Hause gepflegten Menschen
im Jahr 2030 im Landkreis Biberach voraussichtlich 6.033 Pflegebedurftige. Unter der An-
nahme, dass sich der Anteil der Tagespflegenutzer im Jahr 2030 nicht wesentlich verandert,
wurden im Jahr 2030 im Landkreis Biberach 351 Tagespflegeplatze benétigt (Mindestbe-
darf). Im Jahr 2020 gab es 298 Tagespflegeplatze in 15 Kommunen des Landkreises. Ins-
gesamt nutzten 12,3 Prozent der pflegebedirftigen Menschen ein Tagespflegeangebot.
Derzeit sind keine weiteren Platze in Planung. Wird der voraussichtliche Bestand von 298
Tagespflegeplatzen im Jahr 2030 mit dem Orientierungswert von 351 Platzen verglichen,
ergibt dies einen zusatzlichen Bedarf von 53 Tagespflegeplatzen bis zum Jahr 2030.

27 Dieses Ergebnis beruht auf der Versichertenbefragung der Barmer im Rahmen des Barmer-
Pflegereports 2018.
Barmer (Hrsg.), 2018: Pflegereport 2018, Schriftenreihe zur Gesundheitsanalyse, Band 12, S.
134.
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Tabelle 13: Bestand an Tagespflegeplatzen im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das
Jahr 2030 im Landkreis Biberach nach der Status-Quo-Berechnung: Mindestbe-

darf
Status-Quo-Berechnung
Bestand an Feststehende Voraussichtlicher Mindestbedarf
Kommunen Tagespflegepldtzen I.’Ianungen Bestand
A bis zum Jahr . Bedarf an Tages-
im Jahr 2020 2030 im Jahr 2030 pflegeplitzen Saldo
im Jahr 2030

Achstetten 7 -7
Alleshausen 1 -1
Allmannsweiler 0 0
Altheim 4 -4
Attenweiler 3 -3
Bad Buchau, Stadt 16 16 8 8
Bad Schussenried, Stadt 5 5 18 -13
Berkheim & -5
Betzenweiler 1 -1
Biberach an der Ri3, Stadt 20 20 62 -42
Burgrieden 6 -6
Dettingen an der lller 4 -4
Durmentingen 4 -4
Durnau 1 -1
Eberhardzell 7 7 8 -1
Erlenmoos 3 -3
Erolzheim 10 10 6 4
Ertingen 10 10 9 1
Hochdorf 20 20 4 16
Ingoldingen 5 -5
Kanzach 1 -1
Kirchberg an der lller 4 -4
Kirchdorf an der lller 12 12 6 6
Langenenslingen 6 -6
Laupheim, Stadt 20 20 38 -18
Maselheim 9 -9
Mietingen 7 -7
Mittelbiberach 9 -9
Moosburg 0 0
Ochsenhausen, Stadt 15 -15
Oggelshausen 2 -2
Riedlingen, Stadt 56 56 21 35
Rot an der Rot 10 10 8 2
Schwendi 50 50 13 37
Seekirch 0 0
Steinhausen an der Rottum 14 14 3 11
Tannheim 4 -4
Tiefenbach 1 -1
Ummendorf 8 -8
Unlingen 4 -4
Uttenweiler 6 -6
Wain 3 -3
Warthausen 25 25 11 14
Schemmerhofen 23 23 13 10
Gutenzell-Hurbel 3 -3
Landkreis Biberach 298 0 298 351 -53

Datenbasis: Aufstellung des Landkreises Biberach Uber die Tagespflegeplatze im Landkreis Biberach, Stand
Januar 2020 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017 und
Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnungen
KVJS.

Wenn zusatzlich zu den 12,3 Prozent der Pflegebedirftigen, die derzeit ein Tagespflege-
angebot im Landkreis Biberach nutzen, weitere 15,3 Prozent hinzukommen, die gerne ein
Angebot nutzen wirden, aber durch die Angebotsstruktur daran gehindert sind, wirden bis
zum Jahr 2030 785 Tagespflegeplatze bendtigt (Hochstbedarf). Der Abgleich des voraus-
sichtlichen Bestandes mit dem voraussichtlichen Bedarf im Jahr 2030 zeigt, dass bis zum
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Jahr 2030 weitere 487 Tagespflegeplatze zusatzlich zu den bereits bestehenden Platzen
bis zum Jahr 2030 zur Verfigung stehen missten.

Tabelle 14: Bestand an Tagespflegepldtzen im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das
Jahr 2030 im Landkreis Biberach nach der Status-Quo-Berechnung: Hochstbe-

darf
Status-Quo-Berechnung
Bestand an Feststehende Voraussichtlicher Hochstbedarf
Kommunen Tagespflegeplidtzen I?Ianungen Bestand
p bis zum Jahr . Bedarf an Tages-
im Jahr 2020 2030 im Jahr 2030 pflegeplitzen Saldo
im Jahr 2030

Achstetten 16 -16
Alleshausen 2 -2
Allmannsweiler 1 -1
Altheim 8 -8
Attenweiler 7 -7
Bad Buchau, Stadt 16 16 19 -3
Bad Schussenried, Stadt 5 5 39 -34
Berkheim 10 -10
Betzenweiler 3 -3
Biberach an der RiR, Stadt 20 20 138 -118
Burgrieden 13 -13
Dettingen an der lller 8 -8
Dirmentingen 10 -10
Diirnau 2 -2
Eberhardzell 7 7 19 -12
Erlenmoos 6 -6
Erolzheim 10 10 14 -4
Ertingen 10 10 20 -10
Hochdorf 20 20 9 11
Ingoldingen 11 -11
Kanzach 2 -2
Kirchberg an der lller 9 -9
Kirchdorf an der lller 12 12 14 -2
Langenenslingen 13 -13
Laupheim, Stadt 20 20 85 -65
Maselheim 19 -19
Mietingen 15 -15
Mittelbiberach 19 -19
Moosburg 1 -1
Ochsenhausen, Stadt 33 -33
Oggelshausen 3 -3
Riedlingen, Stadt 56 56 47 9
Rot an der Rot 10 10 17 -7
Schwendi 50 50 28 22
Seekirch 1 -1
Steinhausen an der Rottum 14 14 7 7
Tannheim 9 -9
Tiefenbach 2 -2
Ummendorf 18 -18
Unlingen 9 -9
Uttenweiler 13 -13
Wain 6 -6
Warthausen 25 25 24 1
Schemmerhofen 23 23 30 =7
Gutenzell-Hirbel 7 -7
Landkreis Biberach 298 0 298 785 -487

Datenbasis: Aufstellung des Landkreises Biberach Uber die Tagespflegeplatze im Landkreis Biberach, Stand
Januar 2020 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum 31.12.2017 und
Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnungen
KVJS.
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Abbildung 18: Vorausberechneter Bedarf an Tagespflegeplatzen im Jahr 2030 im Landkreis
Biberach nach der Status-Quo-Berechnung: Mindest- und Hochstbedarf

Mindestbedarf: 351 Tagespflegeplatze
Hochstbedarf: 785 Tagespflegeplatze

Bevdélkerung ab 65 Jahren am 31.12.2018
Anzahl Stadte/Gemeinden {...)
bis zu 2.000 (13)
[l 2.000 bis zu 4.000 (14)
I 4.000 bis zuB8.000 (11)
M 6.000 bis zu 10.000  (4)
(| Uber 10.000  (3)

Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevodlkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnun-

gen KVJS.
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Abbildung 19: Vorausberechneter Bedarf an Tagespflegeplatzen im Jahr 2030 in den Pla-
nungsrdaumen des Landkreises Biberach nach der Status-Quo-Berechnung:
Mindest- und Hochstbedarf

Voraussichtlicher Bestand Tagespflege 2030: 298
Mindestbedarf: 351 Tagespflegeplatze
Hochstbedarf: 785 Tagespflegeplatze
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevolkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirttemberg. Eigene Berechnun-
gen KVJS.

Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung

Wird davon ausgegangen, dass sich die Zahl der hauslich gepflegten Personen durch eine
Zunahme der ambulanten Versorgung bis zum Jahr 2030 auf voraussichtlich 7.341 erhoht,
ergeben sich andere Orientierungswerte fir den Mindest- und Hoéchstbedarf in der Tages-
pflege. Gegenuber der Status-Quo-Berechnung erhoéht sich bei dieser Annahme der Min-
dest- und Hochstbedarf an Tagespflegeplatzen im Landkreis Biberach bis zum Jahr 2030
auf 363 beziehungsweise 812 Platze. Nach der Variante — Zunahme der ambulanten Ver-
sorgung wurden bis zum Jahr 2030 zusatzlich zu den bis dahin bestehenden 298 Tages-
pflegeplatzen weitere 65 beziehungsweise 514 Platze bis zum Jahr 2030 bendétigt.
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Tabelle 15: Bestand an Tagespflegepldtzen im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das
Jahr 2030 im Landkreis Biberach nach der Variante — Zunahme der ambulanten
Versorgung: Mindestbedarf

Variante - Zunahme der ambulanten
Bestand an Feststehende Voraussichtlicher Versorgung: Mindestbedarf
Kommunen Tagespflegeplédtzen f’lanungen Bestand
A bis zum Jahr . Bedarf an Tages-
im Jahr 2020 2030 im Jahr 2030 pflegeplitzen Saldo
im Jahr 2030

Achstetten 7 -7
Alleshausen 1 -1
Allmannsweiler 0 0
Altheim 4 -4
Attenweiler 3 -3
Bad Buchau, Stadt 16 16 9 7
Bad Schussenried, Stadt 5 5 18 -13
Berkheim ) -5
Betzenweiler 1 -1
Biberach an der Rif3, Stadt 20 20 64 -44
Burgrieden 6 -6
Dettingen an der lller 4 -4
Dirmentingen 4 -4
Diirnau 1 -1
Eberhardzell 7 7 9 -2
Erlenmoos 3 -3
Erolzheim 10 10 7 3
Ertingen 10 10 9 1
Hochdorf 20 20 4 16
Ingoldingen ) -5
Kanzach 1 -1
Kirchberg an der lller 4 -4
Kirchdorf an der lller 12 12 6 6
Langenenslingen 6 -6
Laupheim, Stadt 20 20 39 -19
Maselheim ) -9
Mietingen 7 -7
Mittelbiberach ) -9
Moosburg 0 0
Ochsenhausen, Stadt 15 -15
Oggelshausen 2 -2
Riedlingen, Stadt 56 56 22 34
Rot an der Rot 10 10 8 2
Schwendi 50 50 13 37
Seekirch 0 0
Steinhausen an der Rottum 14 14 3 11
Tannheim 4 -4
Tiefenbach 1 -1
Ummendorf 8 -8
Unlingen 4 -4
Uttenweiler 6 -6
Wain 5] -3
Warthausen 25 25 11 14
Schemmerhofen 23 23 14 9
Gutenzell-Hirbel 3 -3
Landkreis Biberach 298 0 298 363 -65

Datenbasis: Aufstellung des Landkreises Biberach Uber die Tagespflegeplatze im Landkreis Biberach, Stand
Januar 2020 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevdlkerungsstatistik zum 31.12.2017 und
Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnungen
KVJS.
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Tabelle 16: Bestand an Tagespflegeplatzen im Jahr 2020 sowie Orientierungswerte fiir das
Jahr 2030 im Landkreis Biberach nach der Variante — Zunahme der ambulanten
Versorgung: Hochstbedarf

Variante - Zunahme der ambulanten

Bestand an e Voraussichtlicher Versorgung: Hochstbedarf
Kommunen Tagespflegeplatzen f’lanungen Bestand B
. bis zum Jahr . edarf an Tages-
im Jahr 2020 2030 im Jahr 2030 pflegeplitzen Saldo
im Jahr 2030

Achstetten 17 -17
Alleshausen 2 -2
Allmannsweiler 1 -1
Altheim 8 -8
Attenweiler 7 -7
Bad Buchau, Stadt 16 16 19 -3
Bad Schussenried, Stadt 5 5 41 -36
Berkheim 11 -11
Betzenweiler 3 -3
Biberach an der RiR, Stadt 20 20 143 -123
Burgrieden 14 -14
Dettingen an der lller O -9
Dirmentingen 10 -10
Dirnau 2 -2
Eberhardzell 7 7 19 -12
Erlenmoos 6 -6
Erolzheim 10 10 15 -5
Ertingen 10 10 21 -11
Hochdorf 20 20 9 11
Ingoldingen 11 -11
Kanzach 2 -2
Kirchberg an der lller 9 -9
Kirchdorf an der lller 12 12 14 -2
Langenenslingen 13 -13
Laupheim, Stadt 20 20 87 -67
Maselheim 20 -20
Mietingen 16 -16
Mittelbiberach 20 -20
Moosburg 1 -1
Ochsenhausen, Stadt 35 -35
Oggelshausen 4 -4
Riedlingen, Stadt 56 56 49 7
Rot an der Rot 10 10 18 -8
Schwendi 50 50 29 21
Seekirch 1 -1
Steinhausen an der Rottum 14 14 7 7
Tannheim 10 -10
Tiefenbach 2 -2
Ummendorf 18 -18
Unlingen 10 -10
Uttenweiler 13 -13
Wain 6 -6
Warthausen 25 25 24 1
Schemmerhofen 23 23 31 -8
Gutenzell-Hirbel 7 -7
Landkreis Biberach 298 0 298 812 -514

Datenbasis: Aufstellung des Landkreises Biberach Uber die Tagespflegeplatze im Landkreis Biberach, Stand
Januar 2020 sowie Bevdlkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevodlkerungsstatistik zum 31.12.2017 und
Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnungen

KVJS.
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Abbildung 20: Vorausberechneter Bedarf an Tagespflegepldatzen im Jahr 2030 im Landkreis
Biberach nach der Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung: Mindest-

und Hochstbedarf

Mindestbedarf: 363 Tagespflegeplatze
Hochstbedarf: 812 Tagespflegeplatze

Gutenzel-Horbel

Bevdlkerung ab 65 Jahren am 31.12.2018
Anzahl Stadte/Gemeinden (...)
bis zu 2.000 (13)
[1  2.000 bis zu4.000 (14)
I 4.000 bis zu6.000 (11)
M 6.000 bis zu 10.000  (4)
O Uber 10.000 (3)

Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevdlkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wirttemberg. Eigene Berechnun-

gen KVJS.
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Abbildung 21: Vorausberechneter Bedarf an Tagespflegeplatzen im Jahr 2030 in den Pla-
nungsraumen des Landkreises Biberach nach der Variante — Zunahme der am-
bulanten Versorgung: Mindest- und Héchstbedarf

Voraussichtlicher Bestand Tagespflege 2030: 298
Mindestbedarf: 363 Tagespflegeplatze
Hochstbedarf: 812 Tagespflegeplatze
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Grafik: KVJS. Datenbasis: Bevolkerungsvorausrechnung auf der Basis der Bevdlkerungsstatistik zum
31.12.2017 sowie Pflegestatistik 2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wiirttemberg. Eigene Berechnun-
gen KVJS.

Tabelle 17: Gegeniiberstellung des Bedarfs an Tagespflegeplatzen der Pflegebedarfspla-
nung 2016 und der Orientierungswerte fiir das Jahr 2025 nach der Status-Quo-
Berechnung und der Variante — Zunahme der ambulanten Versorgung: Mindest-
und Hoéchstbedarf

Pflegebedarfs- Orientierungswerte 2025 . Orientierungswerte 2025
planung 2016 Status-Quo-Berechnung Variante - Zu\?ahme der ambulanten
ersorgung
Planungsraum
Bedarf 2025 Mindestbedarf | Hochstbedarf | Mindestbedarf |  Hochstbedarf

Bad Buchau 11 15 33 15 34
Bad Schussenried 15 21 47 22 48
Biberach 73 105 236 109 244
lilertal 15 22 50 23 52
Laupheim 38 53 119 54 122
Ochsenhausen 17 22 49 22 50
Riedlingen 36 50 113 52 117
Rot-Tannheim 8 11 25 11 26
Schemmenhofen 8 12 28 13 28
Schwendi-Wain 12 14 32 15 33
Landkreis Biberach 233 325 730 336 753

Datenbasis: Pflegeplanung 2016 im Landkreis Biberach sowie Bevélkerungsfortschreibung zum 31.12.2017
und Pflegestatistik zum 15.12.2019 des Statistischen Landesamtes Baden-Wurttemberg. Eigene Berechnungen
KVJS.

Aufgrund der unterschiedlichen Methodik der Vorausrechnungen sind die Ergebnisse nicht
unmittelbar miteinander vergleichbar (siehe 2.1 Methodik).



48 2 Vorausrechnung von Orientierungswerten

In den letzten Jahren hat die Inanspruchnahme von Tagespflege deutlich zugenommen.
Die Leistungsausweitungen durch die Pflegestarkungsgesetze haben dazu beigetragen,
dass mehr Menschen ein Tagespflegeangebot nutzen und sich die Anzahl der Tagespfle-
geplatze in Baden-Wirttemberg stark erhoht hat. Sowohl die Pflegestatistik, die alle zwei
Jahre erhoben wird, als auch die Statistik Uber die Leistungen aus der Pflegeversicherung
verdeutlichen eine kontinuierliche Zunahme der Inanspruchnahme von Tagespflege. Daher
ist davon auszugehen, dass die Tagespflegenutzung auch in den kommenden Jahren wei-
ter zunimmt. Bis zu welchem Ausmal ist derzeit jedoch noch nicht abschatzbar. Der Min-
destbedarf markiert demnach eine eher weniger wahrscheinliche Entwicklung. Sie beinhal-
tet die Annahme, dass der Anteil der Pflegebedurftigen, die ein Tagespflegeangebot in An-
spruch nehmen, bis zum Jahr 2030 gleichbleibt. Gelingt es aber eine wohnortnahe Ange-
botsstruktur im Landkreis Biberach zu etablieren, die die Bedirfnisse unterschiedlicher Ziel-
gruppen in den Blick nimmt und flexible Lésungen fir pflegende Angehdrige bietet, kdnnte
sich der Bedarf an Tagespflegeplatzen dem errechneten Héchstbedarf annahern. Der Bar-
mer-Pflegereport 2018 verdeutlicht, dass weitaus mehr pflegende Angehdrige ein Tages-
pflegeangebot nutzen wirden, wenn Angebote bedarfsgerecht ausgestaltet, gut erreichbar
und in ausreichender Anzahl vorhanden sind. Der voraussichtliche Bedarf an Tagespflege-
platzen im Landkreis Biberach wird daher voraussichtlich innerhalb des berechneten Korri-
dors liegen.
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3 Fazit und Handlungsempfehlungen

Die demografische Entwicklung des Landkreises Biberach zeigt sich durch eine Zunahme
der Bevdlkerung, die auf Zuwanderung beruht und einer Altersstruktur, die darauf hindeutet,
dass immer mehr altere Menschen im Landkreis leben und voraussichtlich leben werden.
Wie auch in anderen Stadt- und Landkreisen in Baden-Wirttemberg Iasst sich die allge-
meine demografische Entwicklung hin zu einer alternden Gesellschaft im Landkreis Biber-
ach erkennen. Sie vollzieht sich etwas ausgepragter als im Landesdurchschnitt.

Mit dem Zuwachs an alteren Menschen in der Bevdlkerung des Landkreises steigt auch die
Anzahl der Pflegebedirftigen. Die Vorausrechnung von Orientierungswerten fiir Pflegeleis-
tungen bis zum Jahr 2030 verdeutlicht den hohen Bedarf an ambulanten, teil- und vollstati-
onaren Angeboten im Landkreis Biberach. Die Zahl der Pflegebedurftigen wird voraussicht-
lich von insgesamt 7.685 auf 9.500 im Jahr 2030 zunehmen. Von diesen 9.500 Pflegebe-
durftigen werden voraussichtlich 3.373 auf professionelle Hilfe — in Form von ambulanter
oder stationarer Pflege — angewiesen sein.

Pflegeheime sind ein unverzichtbarer Baustein in der Versorgung vor allem hochaltriger,
demenziell oder multimorbid erkrankter Pflegebedurftiger oder von Menschen mit Bedarf
an Palliativpflege. Voraussichtlich werden sowohl der Bedarf an Platzen als auch die quali-
tativen Anforderungen weiter steigen. Pflegeeinrichtungen sollten sich im Sinne einer ge-
lingenden Quartiersentwicklung zu Dienstleistungszentren mit mdglichst breitem Angebot
entwickeln und mit unterschiedlichen Anbietern gut vernetzt sein.

o Der Bedarf an Dauerpflegeplatzen im Landkreis Biberach wird laut der Status-Quo-Be-
rechnung bis zum Jahr 2030 allein aufgrund der demografischen Entwicklung auf vo-
raussichtlich 1.948 Platze steigen. Mit Beriicksichtigung der Planungen und Anderun-
gen durch die LHeimBauVO werden bis zum Jahr 2030 voraussichtlich insgesamt 555
Platze zusatzlich zu den bereits geplanten und bestehenden Platzen im Landkreis Bi-
berach im Jahr 2030 bendtigt.

¢ Wird davon ausgegangen, dass die Nutzung ambulanter Pflegeleistungen in den nachs-
ten Jahren zunimmt, reduziert sich der Bedarf an Dauerpflegeplatzen auf 1.709 Platze
im Jahr 2030. Damit wirden bis zum Jahr 2030 insgesamt 316 Dauerpflegeplatze im
Landkreis Biberach zusatzlich bendtigt.

Eine exakte Vorhersage der kunftigen Entwicklung ist nicht méglich. Deshalb wurden an-
hand von zwei Berechnungsvarianten Orientierungswerte fir den kinftigen Bedarf an Dau-
erpflegeplatzen berechnet, die einen Korridor bilden und als Diskussionsgrundlage zu ver-
stehen sind. Fur die Bewertung des zuklnftigen Bedarfs ist es zudem notwendig, die zum
Zeitpunkt der Berichterstellung noch nicht feststehenden Planungen der Um- und Neubau-
mafRnahmen im Rahmen der LHeimBauVO zu beobachten und die Ergebnisse dement-
sprechend anzupassen.
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Der tatsachliche Zusatzbedarf wird voraussichtlich eher in der Nahe des unteren Werts lie-
gen, da Veranderungen der Nutzerpraferenzen in Richtung ambulante und teilstationare
Pflege zu erwarten sind. Zusatzlich benétigte Platze sollten nach einer gemeinsamen Be-
darfsbewertung in Kommunen mit bisher unterdurchschnittlicher Versorgung geschaffen
werden. In kleineren Gemeinden beziehungsweise Stadt- oder Ortsteilen bieten sich gege-
benenfalls auch Wohngemeinschaften fir Menschen mit Unterstitzungs- und Versorgungs-
bedarf an, damit altere Menschen im vertrauten WWohnumfeld bleiben konnen.

Kurzzeitpflegeplatze werden im Landkreis Biberach vor allem als eingestreute Platze an-
geboten. Im Zusammenhang mit kiirzeren Verweildauern in Krankenhausern gewinnt die
Kurzzeitpflege insbesondere als sogenannte Ubergangspflege an Bedeutung. Personen,
die aus dem Krankenhaus entlassen werden, haben teilweise einen zeitlich begrenzten,
aber hohen Pflegebedarf. Haufig sind sie nach der Entlassung aus der Klinik aufgrund ge-
sundheitlicher Einschrankungen noch nicht in der Lage, an einer RehabilitationsmalRnahme
teilzunehmen oder ihren Alltag zu Hause zu bewaltigen. Durch Ubergangspflege kann der
Zeitraum bis zum Beginn einer RehabilitationsmalRnahme oder bis zur selbststandigen Ver-
sorgung zu Hause Uberbrickt werden. Eine Angebotserweiterung sollte daher in Absprache
mit dem Krankenhausbereich geprift werden.?® Auch Kurzzeitpflegeplatze in Pflegeheimen
kénnen zur Ubergangspflege geeignet sein, wenn sie ein entsprechendes Konzept entwi-
ckeln und mit dem Krankenhausbereich vernetzt sind. Erganzend kann auch eine organi-
sierte Kurzzeitpflege-Nachbetreuung wirksam sein, um eine ,Einbahnstraf’e“ vom Kranken-
haus in die Kurzzeit- und danach nahtlos in die Dauerpflege zu vermeiden.?® Weiterhin wer-
den auch planbare Kurzzeitpflegeplatze bendtigt, wenn Angehérige Urlaub oder einen Kur-
aufenthalt planen.

Die Ergebnisse der Vorausrechnung liefern Anhaltspunkte und einen Orientierungsrahmen
fur den Bedarf an Kurzzeitpflegeplatzen im Landkreis Biberach. Dabei ist zu bedenken,
dass aufgrund der vorhandenen Datenlage die Berechnung von Orientierungswerten fur
die Kurzeit- und Tagespflege besonders mit methodischen Herausforderungen verbunden
ist (siehe hierzu Kapitel 2.2.2 Kurzzeit- und Ubergangspflege sowie 2.2.3 Tagespflege).
Daruber hinaus ist zu berlcksichtigen, dass eingestreute Kurzzeitpflegeplatze auch fur die
Dauerpflege genutzt werden und bei kurzfristigen Bedarfen — zum Beispiel nach einem
Krankenhausaufenthalt oder einer Krisensituation in der eigenen Hauslichkeit — haufig nicht

28 |m Gesetz zur Weiterentwicklung der Gesundheitsversorgung (GVWG) hat der Bundestag am
11. Juni 2021 die Einfiihrung eines neuen Anspruchs auf Ubergangspflege im Krankenhaus be-
schlossen. Danach kann im Anschluss an eine Behandlung im Krankenhaus unter bestimmten
Voraussetzungen Ubergangspflege durch die Krankenkasse fiir maximal zehn Tage erbracht
werden. Hierfir missen noch entsprechende Vertrage auf Landesebene geschlossen werden.
Inwiefern diese neue Regelung ihren Anspriichen gerecht wird und zu einer Entspannung in der
Kurzzeitpflege flhrt, bleibt abzuwarten.

29 Die evangelische Stadtmission Heidelberg hat ein Modellprojekt ,Vom Heim nach Hause"
durchgefiihrt, bei dem die Riickkehr nach Hause nach dem Ende der Kurzzeitpflege durch Be-
ratung und Unterstitzung intensiv vorbereitet und begleitet wurde. Das Projekt wurde wissen-
schaftlich durch das Institut fir Gerontologie evaluiert. Die Ergebnisse wurden in einem Ab-
schlussbericht veroffentlicht: http://www.altenhilfe-stadtmission.de/pdf/AbschlussberichtProjekt-
VHNHMai2015.pdf?m=1495629179; zuletzt aufgerufen am 06.02.2020.
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zur Verfugung stehen. Deswegen werden vor allem ganzjahrig verfliigbare Kurzzeitpflege-

platze nachgefragt und ein Bedarf auch nur fur diese bestimmt. Fur die Kurzzeitpflege er-

geben sich folgende Ergebnisse. Es handelt sich hierbei um einen Maximalbedarf an Plat-
zen:

e Bis zum Jahr 2030 werden nach der Status-Quo-Berechnung 63 ausschlieflich fiir die
Kurzzeitpflege vorgehaltene Platze bendtigt. Der Abgleich des voraussichtlichen Be-
standes mit dem voraussichtlichen Bedarf im Jahr 2030 ergibt einen zusatzlichen Be-
darf von 52 Platzen.

e Nach der Variante werden bis zum Jahr 2030 im Landkreis Biberach 65 solitare und
ganzjahrig vorgehaltene Kurzzeitpflegeplatze bendtigt. Demnach wirden nach dieser
Berechnung 54 Platze fehlen.

Tagespflege ist ein wichtiger Baustein im Unterstitzungssystem der hduslichen Pflege. Sie
tragt wesentlich zur Entlastung pflegender Angehdriger und zur besseren Vereinbarkeit von
Familie, Pflege und Beruf bei. Die Standorte der Tagespflegeeinrichtungen im Landkreis
Biberach sind auf 15 von 45 Gemeinden im Landkreis verteilt. In jedem der zehn Planungs-
raume befinden sich mindestens funf Tagespflegeplatze.

Wird davon ausgegangen, dass pflegebeduirftige Menschen im Jahr 2030 die Tagespflege
so in Anspruch nehmen wie im Jahr 2017, kann ein Mindestbedarf fir die Tagespflege
bestimmt werden.

e Nach der Status-Quo-Berechnung wirden im Jahr 2030 im Landkreis Biberach vo-
raussichtlich 351 Tagespflegeplatze bendtigt.

e Nach der Variante erhoht sich der Bedarf an Tagespflegeplatzen im Jahr 2030 im
Landkreis Biberach auf voraussichtlich 363 Platze.

Dies wurde bedeuten, dass bis zum Jahr 2030 53 beziehungsweise 65 Tagespflegeplatze
zusatzlich zu den geplanten und bereits bestehenden Platzen im Jahr 2030 benétigt wur-
den.

Gelingt es jedoch, das Angebot wohnortnah und abgestimmt auf die Bedurfnisse unter-
schiedlicher Zielgruppen und pflegender Angehdriger auszubauen, wirden im Jahr 2030
deutlich mehr pflegebedirftige Menschen ein Tagespflegeangebot nutzen als heute
(Hochstbedarf). Demnach wiirden

e nach der Status-Quo-Berechnung im Jahr 2030 785 Tagespflegeplatze im Land-
kreis Biberach bendtigt.

e Nach der Variante erhoht sich der errechnete Bedarf fiir das Jahr 2030 auf 812 Ta-
gespflegeplatze.

Dies wirde einen zusatzlichen Bedarf von 487 beziehungsweise 514 Tagespflegeplatzen
bedeuten.
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Ob die Nachfrage nach Tagespflegeplatzen aufgrund der Leistungsausweitungen in der
Pflegeversicherung weiter ansteigen wird, kann derzeit noch nicht abgeschatzt werden.
Landesweit gab es einen merklichen Anstieg der Gastezahlen in den Tagespflegen zwi-
schen den Erhebungen der Pflegestatistik. Es ist davon auszugehen, dass sich diese Ent-
wicklung in den nachsten Jahren fortsetzen wird — in welchem Ausmal ist derzeit jedoch
nicht abschatzbar. Zu beachten ist, dass der berechnete Mindestbedarf von einem gleich-
bleibenden Anteil von Pflegebedurftigen, die ein Tagespflegeangebot in Anspruch nehmen,
ausgeht und deshalb eine eher weniger wahrscheinliche Entwicklung markiert. Ist die Etab-
lierung einer wohnortnahen Angebotsstruktur im Landkreis Biberach erfolgreich auf die Be-
dirfnisse unterschiedlicher Zielgruppen angepasst und bietet sie flexible Losungen fir pfle-
gende Angehorige, kénnte sich der Bedarf an Tagespflegeplatzen eher dem errechneten
Hochstbedarf anndhern.

Fir eine vertiefende Bestandsbewertung und Bedarfseinschatzung ware zusatzlich eine
qualitative einrichtungs- und sozialraumbezogene Analyse erforderlich. Denn letztlich sind
nur Tagespflegeplatze, die sowohl von der baulichen Gestaltung als auch von der Qualitat
der Konzeption die Betreuung und Versorgung unterschiedlicher Gruppen pflegebedurftiger
Menschen leisten kdnnen, zur Deckung des klinftigen Tagespflegebedarfs geeignet. Auch
die Flexibilitdt der Angebote, zum Beispiel im Hinblick auf Offnungszeiten und -tage, spielt
eine wichtige Rolle fir die Deckung der Bedarfe pflegender Angehériger. Durch eine ver-
tiefende Bestands- und Bedarfsanalyse sollten auch die Auslastungsquoten der bestehen-
den Einrichtungen naher betrachtet werden.

Aulerdem sind bei der Bewertung des Bestands auch niedrigschwellige oder ambulante
Betreuungsangebote im Sozialraum zu bericksichtigen. Fir Gemeinden und Stadte ohne
Tagespflegeangebot kdnnten zum Beispiel in Kooperation mit Einrichtungen und Diensten
vor Ort Lésungen gefunden werden. Zur Klarung dieser Punkte bedarf es einer Analyse der
Strukturen und Angebote in den einzelnen Kommunen.

Darlber hinaus koénnte auch der Bedarf an Nachtpflegeangeboten geprift werden. Der
Landkreis kdnnte potenzielle Anbieter von Tagespflegen, wie beispielsweise ambulante
Dienste auf Forderprogramme fiir den Bau von Tagespflegeangeboten hinweisen.®® Nur
wenn es gelingt die Inanspruchnahme von Tages- und Nachtpflegeangeboten zu verstar-
ken und bei Bedarf auszubauen, ist es wahrscheinlich, dass die berechnete Variante mit
einem geringeren Bedarf an stationdren Platzen eintritt.

Ambulante Pflegedienste leisten einen wichtigen Beitrag, damit altere Menschen mit Hilfe-
und Unterstitzungsbedarf mdglichst lange selbststandig in ihrem hauslichen Umfeld leben
kénnen. Die professionelle Pflege im hauslichen Bereich ist auf eine gute Zusammenarbeit

30 Auf der Webseite des KVJS befinden sich aktuelle Férderprogramme, beispielsweise die Aus-
schreibung des Innovationsprogramms Pflege; https://www.kvjs.de/soziales/foerderprogramme/;
zuletzt aufgerufen am 31.03.2020.
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mit Beratungsstellen, den Akteuren im medizinischen Bereich, den Anbietern von nied-
rigschwelligen Unterstitzungsangeboten, mit Tagespflegen und Pflegeheimen sowie auf
eine gute Einbindung in die jeweilige Kommune und in bestehende und zukiinftige Netz-
werke angewiesen.

Durch die demografische Entwicklung und gleichzeitig verbesserte Leistungen durch die
Pflegestarkungsgesetze ist bis zum Jahr 2030 ein weiterer deutlicher Nachfragezuwachs
nach ambulanten Dienstleistungen zu erwarten. Wenn es gelingen soll, dass Menschen in
den unteren Pflegegraden Uberwiegend ambulant versorgt werden (Variante der Bedarfs-
vorausrechnung), mussen ambulante Dienste im Jahr 2030 mehr Klienten versorgen als
derzeit. Die Anpassung an veranderte quantitative und qualitative Anforderungen setzt eine
starkere Kooperation und Vernetzung innerhalb der ambulanten Pflege und mit weiteren
Partnern und die Intensivierung von Ma3nahmen zur Personalgewinnung und -entwicklung
voraus.

Far alle im Bericht zur Pflegebedarfsplanung beschriebenen Angebote und den Ausbau von
Angeboten werden sowohl Pflegekrafte als auch Betreuungs- und hauswirtschaftliche
Krafte bendtigt. Dass Pflegeplatze in Pflegeheimen nicht besetzt werden kénnen, weil Pfle-
gefachkrafte fehlen, ist ein Hinweis darauf, dass es an Arbeitskraften in der Pflege mangelt.
Hier bedarf es intensiverer MalRnahmen und kreativer Lésungen zur Personalgewinnung
und -sicherung.

Der Pflegeberuf sollte allgemein in der Offentlichkeit positiver dargestellt werden. Dafir
konnten verschiedene Aktionen im Marketing geplant werden, beispielsweise durch Events,
Veranstaltungen oder Kampagnen in der Offentlichkeit mittels Imagefilmen oder den sozi-
alen Netzwerken. Die fortschreitende Digitalisierung kann zuklnftig genutzt werden, um die
Arbeitsablaufe und die Dokumentation in der Pflege zu vereinfachen.

Auch auf Bundesebene wurde dieses dringliche Problem erkannt und mit der ,Konzertierten
Aktion Pflege” erste Vorschlage zur Verbesserung der Situation erarbeitet. Ein Ergebnis
lautet unter anderem, dass es eine leistungsgerechte Entlohnung geben sollte, um Berufe
in der Pflege aufzuwerten. Durch das Gesetz zur Starkung des Pflegepersonals®' und das
Pflegeberufereformgesetz®? wird versucht Verbesserungen im Alltag des Pflegepersonals
— hinsichtlich besserer Personalausstattung und Arbeitsbedingungen — zu erreichen und so
mehr Personal zu gewinnen und auszubilden.

Die Sicherstellung der pflegerischen Versorgung setzt eine Ausschdpfung aller Mdglichkei-
ten zur Personalakquise, zur Steigerung der Ausbildungszahlen und zum Wiedereinstieg in
den Beruf voraus. Dabei ist wichtig, dass alle Akteure aus dem Bereich ,Pflege und

31 Gesetz zur Starkung des Pflegepersonals (Pflegepersonal-Starkungsgesetz — PpSG), in Kraft
getreten am 01.01.2019.

32 Am 01.01.2020 in Kraft getreten. Ziele sind die Gewinnung von Personal und eine Steigerung
der Attraktivitat der Pflegeberufe durch die Einflihrung einer generalistischen Ausbildung zur
,Pflegefachfrau” beziehungsweise zum ,Pflegefachmann®.
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Unterstitzung“ eng mit dem Landkreis, den Kommunen, der Agentur flr Arbeit, dem Job-
center sowie mit weiteren relevanten Partnern zusammenarbeiten.

Von den Aufgabenstellungen in der Seniorenplanung sind viele Handlungsfelder, Akteure,
Aufgaben und Malnahmen betroffen. Es gibt vielfaltige Verantwortlichkeiten, gesetzliche
Grundlagen und Regelungen. Die Angebote am Wohnort wirken sich direkt auf die Lebens-
qualitat alterer Menschen aus. Stadte und Gemeinden sind daher im Rahmen der Daseins-
vorsorge gefordert, gute Lebensbedingungen fir ihre alter werdenden Birger und ein al-
tersgerechtes Wohnumfeld zu schaffen. Infrastruktur und Lebensbedingungen in den Stad-
ten und Gemeinden haben einen entscheidenden Einfluss auf die Lebensqualitat alterer
Blrger. Deshalb nehmen die Kommunen eine Schlisselstellung bei der Seniorenplanung
ein. Die Fortschreibung der Pflegebedarfsplanung bietet den Stadten und Gemeinden einen
Orientierungsrahmen und Anregungen flr eigene seniorenpolitische Konzepte und die Ent-
wicklung von gemeindebezogenen Planungen.

Stadte und Gemeinden kénnen vor allem als Gestalter und Moderatoren wirken, die Burger
und weitere Akteure in ihrer Gemeinde an einen ,Runden Tisch* bringen, drtliche Angebote
und Bedarfe ermitteln, Kooperationen anstof3en und gemeinsame Losungen fur den Aufbau
sozialrdumlicher Hilfenetzwerke erdrtern. Unzahlige Kommunen in Baden-Wirttemberg ha-
ben die Bedeutung einer alters- und generationengerechten Quartiersentwicklung er-
kannt und sind derzeit dabei lebendige Quartiere zu gestalten®®. Im Sinne einer nachhalti-
gen Gesamtstrategie ist es notwendig, dass Kommunen, Anbieter, Trager sowie weitere
relevante Akteure bei der Weiterentwicklung von Hilfs- und Unterstitzungsstrukturen betei-
ligt sind und die unterschiedlichen Bausteine fir Unterstlitzung und Pflege aufeinander ab-
stimmen und vernetzen. Dabei sollten auch die Bedurfnisse weiterer Bewohner des Quar-
tiers — zum Beispiel von Eltern oder Kindern — beriicksichtigt und fur unterschiedliche Ziel-
gruppen unter breiter Beteiligung der Bewohner des Quartiers Angebote initiiert werden.

33 Siehe ,Quartier 2030.Gemeinsam.Gestalten.” des Ministeriums fiir Soziales und Integration Ba-
den-Wirttemberg: https://www.quartier2020-bw.de/quartier_2020/strategie/__ Strategie.html; zu-
letzt aufgerufen am 03.04.2020.



